STATUT

SZKOLY PODSTAWOWE] NR 6
im. OBRONCOW WESTERPLATTE

w Starachowicach

(oddziat przedszkolny, 8-letnia szkota podstawowa)




Podstawy prawne:

1. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

2. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 r.
(Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);

3. Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 r. poz. 2156
ze zm. Dz.U z 2016 poz 1943 z pozn.zm.)

4. Przepisy wprowadzajgce Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.60 z p6zn. zm.)).

5.Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r., poz. 1082 ze zm.) - art.
125 ust. 7, art. 125a.

6. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych statutow szkot i placowek
(Dz.U. poz.703).

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
p0z.649).

8. Rozporzadzenie MEN z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu wykonywania
przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych i
etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym. (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r.
poz. 243).

9. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie §wiadectw, dyplomow panstwowych i
innych drukow szkolnych (Dz. U. z 2017 r., poz. 1083).

10. Rozporzadzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014 r., poz. 1170).

11. Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999 r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu
tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i
odpowiedzialnego rodzicielstwa, 0 warto$ci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz metodach i
srodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego (tekst
jednolity: Dz. U. z 2014 r. poz. 395).

12. Rozporzadzenie MEN z dnia 25 marca 2014 r. zmieniajgce rozpOrzadzenie w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 2014 r., poz.
478).

13. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2014 r. w sprawie szczegoétowych warunkow
przechodzenia ucznia z jednego typu szkoty do innego typu szkoty publicznej (Dz. U. z 2015 r., poz.
24).

14. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2015 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkot w podreczniki, materiaty edukacyjne i
materialy ¢wiczeniowe. (Dz.U. 2015 poz.452)

15.Rozporzadzenie MEN z dnia 1 wrzesnia 2021 r. Zmieniajace rozporzadzenie w sprawie nadzoru
pedagogicznego(Dz. U. z 2021 r., poz. 1618)

16. Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie sposobu realizacji wychowania dla
bezpieczenistwa (Dz. U. z 2009 r. Nr 168,

17. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbidrek publicznych (Dz. U. z 2014 1.,
po. 498)

18. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118).

19. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013
r., poz. 907z ostatnig zmiang z 29 sierpnia 2014 r. — Dz. U. z 2014 r., poz. 1232).

20. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r.,
poz. 922).

21. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2013 r., poz.
885 z ostatnimi zmianami w 2014 r — Dz. U. z 2014 r., poz. 379 i 911).

22. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 czerwca 2016 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegolnych typach szkédt (Dz. U. z 2016 r. poz.896).
23. Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkoéw i sposobu organizowania
przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. Nr 135,
poz. 1516 ze zm. w 2014 r. , poz. 1150).
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24. Rozporzadzenie MEN z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69).
25. Rozporzadzenie MEN z dnia 10 sierpnia 2009 r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji dwoch
godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz. U. z 2009 r. Nr 139, poz. 1131).
26. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2011 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow
prowadzenia dziatalnos$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki (Dz. U.
z 2011 r. Nr 176, poz. 1051).
27. Rozporzadzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny tok lub program nauki (Dz. U. z 2001 r. Nr 3, poz. 28).
28. Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegoétowych form dziatalnosci
wychowawczej i zapobiegawczej wsrod dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz. U. z 2003
r. Nr 26, poz. 226).
29. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2011
r. Nr 149, poz. 887).
30. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180,
poz. 1493)
31. Rozporzadzenie MEN z dnia 24 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjne;j i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015 r., poz. 1250)
32. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 .
poz. 583).
33. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz.
U.z 2013 ., poz. 267).
34. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r., poz. 1943
z pon.zm.).
35. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkow niezbgdnych
do realizacji przez szkoly i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
program6w nauczania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 23).
36. Ustawa z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz.
167).
37. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016
r., poz. 902).
38.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz.U. poz. 1591, z pdzn. zm.)
39.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. poz. 1578, z
pozn. zm.)
40.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i
mtodziezy (Dz. U. poz. 1616)
41.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz.U. 1675)
42.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie szczegotowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. poz. 649, z p6zn.zm.)
43.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych
plandéw nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. z 2017 r. poz. 703)
44 Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2018 r. w sprawie wykazu zajec
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli
poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogoéw, psychologdéw, logopedow,
terapeutéw pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz. U. poz. 1601)
45.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie publicznych
placowek oswiatowo-wychowawczych, mtodziezowych osrodkow wychowawczych, mlodziezowych
o$rodkow socjoterapii, specjalnych osrodkéw szkolno-wychowawczych, specjalnych osrodkéw
wychowawczych, osrodkow rewalidacyjno-wychowawczych oraz placoéwek zapewniajacych opieke i
wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania (Dz. U. poz.
1606)
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46.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2017 r. w sprawie orzeczen i
opinii wydawanych przez zespoty orzekajace dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno-
pedagogicznych (Dz. U. poz. 1743)

47.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji
ksztalcenia oraz warunkéw i form realizowania specjalnych dziatan opiekunczo-wychowawczych w
przedszkolach i szkotach specjalnych, zorganizowanych w podmiotach leczniczych i jednostkach
pomocy spotecznej (Dz. U. poz. 1654)

48.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrzesnia 2017 r. w sprawie szczegétowych
zadan wiodacych osrodkéw koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych (Dz. U. poz. 1712)
49.Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mlodziezy z upo$ledzeniem
umystowym w stopniu glgbokim (Dz. U. poz. 529)

50.Ustawia z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) -
art. 42 ust. 2f, art. 42d

51.Ustawa z 12 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r., poz. 1116).

52.Ustawa z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 ., poz. 1730).

53.Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2022 r., poz. 1594) - § 11 3.

54 Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 19 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U.
22022 ., poz. 1780).

55.Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 8 marca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. z 2022 r., poz. 658).

56.Ustawa z 12 maja 2022 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw
(Dz.U. z 2022 r. poz. 1116).

57.Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i
opieki dzieci i mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy
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ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§ 1.

. Szkota Podstawowa nr 6 w Starachowicach jest publiczng szkotg podstawowa.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Stanistawa Moniuszki 117.

. Szkota nosi imi¢: Obroncow Westerplatte.

. Szkota uzywa petnej nazwy: Szkota Podstawowa nr 6 im. Obroncow Westerplatte.

. Szkota posiada adres e-mail: sp6_lubianka@op.pl

. Szkota prowadzi wilasng strong internetowa: www.sp6starachowice.szkolna.net

. Organem prowadzacym jest Gmina Starachowice z siedzibg w Urzg¢dzie Miejskim

w Starachowicach, ul. Radomska 45.

8. Nadzér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Swietokrzyski Kurator O$wiaty z siedziba
w Kielcach, Aleja IX Wiekow Kielc 3.

~NOo o1k WN —

§2.

1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

4. Szkota uzywa pieczeci urzedowej i stempla okraglego stosowanych w dokumentacji
szkolnej wg odrebnych przepisow.

§3

1. Szkota jest jednostka budzetowa.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrgbne przepisy.

§4

1. Tlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowag nr 6 im. Obroncow
Westerplatte oraz oddzial przedszkolny funkcjonujacy przy Szkole;
statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 6 im. Obroncow
Westerplatte w Starachowicach;
oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny 5-cio i 6-
latkow;
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 6 im.
Obroncow Westerplatte w Starachowicach;
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;
radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ ogoét nauczycieli zatrudnionych w
szkole;
rodzicu - nalezy rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekundéw dziecka (ucznia,
wychowanka) oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem;
radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ przewodniczacych trojek klasowych
rodzicéw poszczegdlnych klas;
uczniu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia uczegszczajacego do szkoty;
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10)wychowanku — nalezy przez to rozumie¢ dzieci 5-letnie oraz 6-letnie odbywajace
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym przy
szkole.
2. Szkota 1 oddziat przedszkolny posiadajg sztandar i wspolny ceremoniat bedacy odrgbnym
dokumentem:
1) sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz w
uroczystosciach poza szkota,
2) sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy wybrany przez rade
pedagogiczng sposrod uczniow szkoly.
3. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng dotyczaca ksztalcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych 1 finansowych szkoly, na zasadach i warunkach okreslonych
odrgbnymi przepisami.
4. Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci i
mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrebnymi przepisami.
5. W szkole prowadzi si¢ nauczanie w oddziatach ogélnodostepnych.
6. Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

§ 6.

1. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory obejmuje cata dziatalnos¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego,
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a. tresci i dziatania 0 charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz
b. tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb 1 problemoéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej,
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicOw.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty maja obowiazek realizowa¢ program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawca oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.
3. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnych,

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-I1I szkoty podstawowej,

3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.

4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodla finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.



§7

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie
calosciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan zwigzanych z:

1) wspieraniem wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
i poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzeniem warunkoéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
I odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajgcych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglos¢ proceséOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieraniem samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$é, oryginalno$¢ dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi
nawykow i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢
ruchowg 1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbaniem o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych
sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych
tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwosé dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczna, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki,

10) tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11)tworzeniem warunkow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy,

12) wspotdziataniem z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

13) kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, Sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrodtem jest rodzina,
grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14)systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15)systematycznym  wspieraniu  rozwoju  mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka,
prowadzacych do osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki
w szkole,



16) organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie

kultury i jezyka mniejszo$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

17)tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka

jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

2. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbato§¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)
8)

9)

wprowadzanie ucznidow w §wiat warto$ci, W tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania

i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej

I etnicznej,

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wilasnej osoby i1 szacunku dla godnosci
innych osob,

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczos$eé,
rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki,

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaly i uporzadkowany zrozumieé
Swiat,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu

spolecznym oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢,

12) zachg¢canie do zorganizowanego i $wiadomego samoOksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 i 2 poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

prowadzenie dziecka do zdobywania wiedzy i umiejetnosci niezbednych w procesie
dalszego ksztatcenia,

rozwijanie poznawczych mozliwosci uczniow, tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia §wiata,

rozwijanie i przeksztalcanie spontanicznej motywacji poznawCzej W mMmotywacje
swiadoma, przygotowujac do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego

1 dluzszego wysilku intelektualnego i fizycznego,

uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka w procesie ksztatcenia,

rozwijanie umiejetnosci poznawania i racjonalnego oceniania siebie, najblizszego
otoczenia rodzinnego, spotecznego, kulturowego, przyrodniczego i technicznego,
umacnianie wiary dziecka we wilasne sity i w mozliwo$¢ osiggania trudnych, ale
wartosciowych celow,

rozbudzanie i rozwijanie wrazliwos$ci estetycznej dziecka,

wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej i narodoweyj,
ksztaltowanie zainteresowan wlasnym miastem i regionem, lokalnymi tradycjami

I obyczajami oraz zagrozeniami dla miasta i regionu,

10) ksztattowanie samodzielnosci, obowigzkowosci, odpowiedzialnosci za siebie i innych,
11) zachecanie do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych,
12) ksztattowanie umiejg¢tnos$ci reagowania na zagrozenie bezpieczenstwa, zycia

i zdrowia,



13) ksztattowanie potrzeby i umiejetnosci dbania o wiasne zdrowie, sprawnosé fizyczng
1 wlasciwg postawg ciata,

14) promowanie ochrony zdrowia, ksztaltowanie nawykow higieny osobistej, zdrowego
zywienia 1 higieny pracy umystowej,

15) poznanie szkodliwosci srodkéw odurzajacych (alkoholu, nikotyny, narkotykow i in.)
I zaznajomienie z instytucjami udzielajgcymi pomocy,

16) opieke nad uczniami z rodzin zagrozonych patologia i niewydolnych wychowawczo,

17) poznawanie cech wiasnej osobowosci i u§wiadamianie sobie wlasnej odrebnosci,

18) rozpoznawanie wilasnych emocji i emocji innych ludzi oraz ksztaltowanie do nich
wiasciwego stosunku,

19) rozwijanie umieje¢tnosci asertywnych,

20)tworzenie wlasnego systemu wartosci w oparciu o zasady solidarnos$ci, demokracji,
tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

21)rozwijanie zainteresowan i uzdolnien,

22) uczenie tolerancji i szacunku dla innych ludzi oraz zasad i regut obowigzujgcych
w relacjach migedzyludzkich,

23) ukazanie znaczenia rodziny w zyciu kazdego cztowieka i wiasciwych wzorcow zycia
rodzinnego,

24) ksztaltowanie umiejetnosci bezpiecznego i higienicznego postgpowania w zyciu
szkolnym i prywatnym,

25) integracj¢ uczniow niepelnosprawnych.

4. Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi
dalszego ksztalcenia poprzez:
1) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
2) opracowanie przez nauczyciela programu doradztwa zawodowego, ktory jest
zatwierdzony przez dyrektora po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;j;
3) prowadzenie zaje¢¢, na ktore zapraszani sg przedstawiciele réznych zawodow;
4) organizowanie warsztatow zawodoznawczych;
5) spotkania z przedstawicielami szkot: liceum ogolnoksztalcacego, technikum, szkot
branzowych;
6) konsultacje z doradcg zawodowym,;
7) zapewnienie pomocy zaréwno rodzicom, jak i uczniom ze strony instytucji zajmujace;j
si¢ poradnictwem zawodowym dla dzieci i mtodziezy
8) wspotprace z PPP w Starachowicach;
9) wspolprace z PUP w Starachowicach;
10) spotkania z absolwentami.

§8

1. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglgdnieniem optymalnych
warunkdéw rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:
1) integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreSlone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,
4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,
5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
6) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, Sadem Rodzinnym,
Towarzystwem Przyjaciot Dziecka, Centrum Uslug Wspolnych w Starachowicach
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1 innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajacymi szkole.

§9

1. Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejs$cia ucznia do
szkoly do momentu jej opuszczenia, poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

zapewnienie uczniom przebywajacym W szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzuréw okresla zarzadzenie dyrektora
szkoty,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,

w miar¢ mozliwosci przeznaczenie oddzielnych segmentow dla dzieci w réznym
wieku dla oddziatéw przedszkolnych, I-I1l oraz IV-VIII,

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset 1 innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepelnosprawnych,

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotowce
szkolnej,

10) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placéw, boisk i sprzetu szkolnego

w stanie pelnej sprawnosci 1 statej czystosci,

11) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,
12) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb Zycia,

a takze:

13)nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

14) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren

szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac¢ te osob¢ do dyrektora,

15) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty

o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie odpowiedniej liczby opiekundéw, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

3. Szkota (kierownik wycieczki) lub rodzice zgtaszaja Policji autokary wycieczkowe celem
dokonania kontroli technicznej przed wyjazdem na wycieczke.

4. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmowanie dzialania
zabezpieczajace przed dostgpem do treSci, ktore moga stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIJE

§ 10.

1. Organami szkoly sa:

1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty,

rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.

2. Organem wyzszego0 stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,

w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego ucznidw, jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,

w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§11

1. Dyrektor szkoly kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1)
2)

3)

4)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoétdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu podnoszenia jakosSci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji

i podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

kierowanie dziatalnoscia szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych

w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

I nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialnos$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,
stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly,
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10) wystepowanie do Swigtokrzyskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogiczneg0o oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13)wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoly podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16)podawaniec do publicznej wiadomo$ci zestawu podrgcznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow

21)i nauczycielom,

22) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegolnych klas
1 oddzialow tygodniowego rozktadu zajec,

23)realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy W szczegdlnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkotly
majacych status pracownikow samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,

7) odpowiedzialnos¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktéoremu wszczeto
postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,
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15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,
16) administrowanie zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument,
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, radg
rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.
6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja
procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.
7. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksiedze Zarzadzen.

§ 12

1. Rade pedagogiczna tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym 0soby zapraszane
przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej.

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole,

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zgtosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢c¢

12) wprowadzenie dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

o odwolanie z funkcji dyrektora szkoly oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
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8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore mogg naruszaé dobro osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§13

1. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

2. Zasady wybierania i dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie
moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoly w sprawach
dotyczacych szkoly, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

1) 5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w
sprawach dotyczacych praw uczniow, takich jak:

2) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem |
stawianymi wymaganiami,

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

4) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoScig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

5) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

6) prawo organizowania dzialalnoSci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg¢ opiekuna samorzadu (i jednocze$nie
szkolnej rady wolontariatu).

§14

1. W szkole prowadzona jest dziatalnos¢ z zakresu wolontariatu.
2. Cele dziatalnosci szkolnego wolontariatu.
1) rozwijanie kompetencji spotecznych i interpersonalnych uczniow,
2) uwrazliwianie na potrzeby drugiego czlowieka,
3) okazywanie szacunku drugiemu cztowiekowi, rozwijanie empatii,
4) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi.
3.Sposoby realizacji zadan w zakresie wolontariatu.
1) wlaczenie si¢ do aktualnych, ogdlnopolskich akcji charytatywnych,
2) prowadzenie zaj¢é z uczniami rozwijajgcych ich wrazliwo$é spoteczna,
3) organizowanie w szkole ogolnopolskich dni, np.: zyczliwosci, empatii,
4) wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi,
5) realizacja zadan wynikajacych z biezacych potrzeb szkoty.
4, Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.
5. Opiekunem wolontariatu zostaje nauczyciel powotany przez dyrektora szkoty po
zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej.
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6. Opiekun wraz z przedstawicielami samorzadu koordynuje dziatania wolontariackie w
oparciu o informacje zebrane spo$rod pomystow zgloszonych przez zespoty uczniowskie
poszczegdlnych oddziatow klasowych.

§ 15

1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoéw uczniow.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
3. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organow szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu Wwychowawczo-
profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) opiniowanie zestawow podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w
szkole,
5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.
6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 16

1. Organy szkoly sa zobowiazane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspoldziatania i partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§17

1. Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
W swoje kompetencje oraz zasade wspotpracy, wspoldziatajg w realizacji zadan wynikajacych
ze statutu i plandw pracy szkoty.

2. Organy szkoty zobowigzane sg do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwroci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podj¢cia decyz;ji.

3. Dziatajagce w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalno$ci. Dbaja jednak o
biezagce informowanie innych organéw szkoly o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

4. Na wniosek organdéw szkoty: Dyrekcji, Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicow, spolecznos¢ szkolna moze przydzieli¢ honorowy tytul Przyjaciela Szkoty
Podstawowej nr 6 im. Obroncéw Westerplatte w Starachowicach. Tytut ten przydzielany
jest za szczeg6lne zashugi, bezinteresowng pomoc i wsparcie poparte dziataniami na rzecz
Szkoty Podstawowej nr 6 im. w Starachowicach.
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§ 18

1. W sytuacjach konfliktowych wewnatrz szkoly obowigzuje nastgpujacy tryb
postepowania:
1) W przypadku sporu migdzy organami szkoty zwotuje si¢ zebrane zainteresowanych
organdéw w celu osiggni¢cia porozumienia w spornej kwestii.
2) Spory migdzy organami szkoty rozstrzygane sa w oparciu o zasad¢ kompetencji
poszczegbdlnych organow.
3) Jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga odwota¢ si¢ do innych
organdéw szkoty.
4) Kazda ze stron ma prawo do pisemnego odwotania w terminie 14 dni, po uprzednim
wystuchaniu stron konfliktu.
5) Strony konfliktu otrzymuja pisemng odpowiedz zawierajaca informacje dotyczace ich
odwotania.
6) Strony konfliktu w procedurze odwolawczej nie moga poming¢ zadnego z organdow
szkoty wymienionych ponizej, ani tez zmienia¢ ustanowionej kolejnosci odwotawcze;j.
2. W przypadku, gdy strona konfliktu jest uczen, moze odwotywac si¢ kolejno do:
1) wychowawcy klasy, pedagoga, rzecznika praw ucznia;
2) w zaleznosci od rodzaju sprawy do dyrektora szkoty.
3. W przypadku, gdy strong konfliktu jest nauczyciel, odwotuje si¢ kolejno do:
1) klasowego zespotu nauczycielskiego lub rady pedagogicznej;
2) w zaleznos$ci od rodzaju sprawy do dyrektora szkoty.
4. W sprawach konfliktowych migdzy nauczycielem i uczniem orzekajg w pierwszej instancji:
1) wychowawca klasy — dla nauczycieli uczacych w danej klasie;
2) dyrektor szkoty — dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w szkole.
5. Konflikty pomigedzy rodzicami, a innymi organami szkoty rozpatruje dyrektor szkotly, a
nastepnie rada pedagogiczna lub rada rodzicow.
6. Ostatnig instancja odwotawczg na terenie szkoty jest dyrektor.
7. Kazda ze stron konfliktu ma prawo do zyczliwego 1 podmiotowego rozpatrywania
odwotania.

ROZDZIAL 1V

ORGANIZACJA SZKOLY

§19

1. Szkota w swojej strukturze organizacyjnej obejmuje klasy | — VIII.

2. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawg — nie
wigcej niz 27.

4. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne dla dzieci 5-cio i 6-cio letnich.

17



5. Liczba ucznidow w oddziale przedszkolnym nie przekracza 25 wychowankow.
6. Za zgoda organu prowadzacego liczba wychowankéw w oddziale przedszkolnym moze
ulec zwigkszeniu.

§ 20

Zajecia przeznaczone na realizacj¢ podstawy programowej w oddziale przedszkolnym trwaja
5 godzin zegarowych dziennie, a taczny czas zaje¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

§21

1. W roku poprzedzajacym nauke w klasie I przeprowadza si¢ diagnozg¢ gotowosci dziecka 6-
letniego do podjecia nauki.

2. Do 30 kwietnia rodzice otrzymuja ,,Informacj¢ o gotowosci dziecka do podje¢cia nauki w
szkole podstawowe;j”.

§22

1. Dyrektor za zgoda rodzicéw organizuje pomoc psychologiczno -pedagogiczng ktorej celem
jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

2. Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 23

1. Uczniom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczegszczanie do szkoty
obejmuje sie¢ nauczaniem indywidualnym.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow 9prawnych
opiekunéw) i na podstawie oOrzeczenia wydanego przez zespdt orzekajacy poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
3. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposob zapewniajacy wykonane
okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia.
4. Zajgcia z zakresu nauczania indywidualnego przydziela dyrektor nauczycielom
zatrudnionym w placowce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.
5. Zajecia nauczania indywidualnego prowadzi si¢ W miejscu zgodnie ze wskazaniami w
orzeczeniu.
6. W przypadku, gdy w orzeczeniu wskazano mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ indywidualnego
nauczania w odregbnym pomieszczeniu w szkole, dyrektor realizuje to zalecenie pod
warunkiem spetnienia tacznie dwoch warunkow:

1) w orzeczeniu wskazano takg mozliwos¢;

2) szkota dysponuje pomieszczeniami na prowadzenie indywidualnych zajec.
7. W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia
ogoblnego dostosowane do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w
ktérym zajgcia sg organizowane.
8. Na wniosek nauczyciela prowadzgcego zaj¢cia z zakresu nauczania indywidualnego,
dyrektor moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tre§ci wynikajacych z
podstawy programowej, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia s realizowane.
9. Whniosek, o ktorym jest mowa w ust. 8 sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 8, dyrektor akceptuje poprzez zlozenie wlasnorecznego
podpisu.
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10. Dla kazdego ucznia objetego nauczaniem indywidualnym zaktada si¢ i prowadzi odrebny
dziennik.

§24

1. W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie z
przepisami ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

2. W przypadku oddziatow liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podzialu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 25

1. Podstawowg formg pracy szkotly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.
2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
4. Podziatu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym, ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.
5. Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegdlne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.
6. Szkota moze organizowac realizacj¢ wybranych zaje¢ w formie wycieczek 1 wjazdow (np.
,»zielone i biate szkoty. Zajecia sa organizowane w ramach zgromadzonych przez uczniow
srodkoéw finansowych. Miejsce 1 termin prowadzenia tych zaj¢¢ zatwierdza dyrektor szkoty.

§ 26

1. Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych $§rodkow finansowych.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i migdzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

3. Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 27

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczego6lnej opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli, zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawcCzej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opieckowal si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.
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4. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 28

1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego ds.
o$wiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.
3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza:

1) Ipotrocze — trwa od pierwszego dnia zaje¢ w danym roku szkolnym do konca stycznia

1 konczy si¢ klasyfikacja srodroczna;
2) II potrocze trwa od pierwszego lutego do ostatniego dnia zaje¢ w danym roku
szkolnym i konczy si¢ klasyfikacja roczna.

4. W szkole obowigzuje pigciodniowy tydzien pracy.
5. Dyrektor szkoty moze — w porozumieniu z rada pedagogiczng i radg rodzicow - ustali¢ jako
czas wolny od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dni, ktore wypadaja miedzy dwoma
dniami $§wigtecznymi ustawowo wolnymi od pracy, pod warunkiem odpracowania
nieodbytych zaje¢ w wybrane soboty.
6. W ramach obowigzujacych przepiséw prawnych dyrektor szkoly moze ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.
7. Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.
8. Szkota uzywa dziennika elektronicznego — portal Librus- jako dziennika dokumentujacego
zajecia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 29

1. Nauka religii i /lub etyki jest organizowana w szkole na zyczenie rodzicoéw. Obowiazuje
zasada wyrazania zyczenia w formie oswiadczenia pisemnego.

2. Religia i/lub etyka nie sg dla ucznia przedmiotami obowigzkowymi, udziat w nich jest
dobrowolny. O udziale ucznia w zajg¢ciach z tych przedmiotow decyduja rodzice poprzez
zlozenie — na zasadzie dobrowolnosci — o$wiadczenia. Po ztozeniu o$wiadczenia udziat w
wybranych zajeciach staje si¢ dla ucznia obowigzkowy.

3. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2 nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym.

4. Szkota nie ma prawa domagac si¢ oswiadczen informujacych o nieuczestniczeniu ucznia w
zajeciach z religii i/lub etyki, natomiast w przypadku rezygnacji z udzialu w tych zajeciach
konieczne jest pisemne poinformowanie szkoty o zmianie decyzji.

5. Uczniowie, ktorzy nie korzystajg z lekcji objeci sg zajeciami opiekunczo-wychowawczymi
w bibliotece lub swietlicy szkolnej.

1) Jezeli lekcja religii jest ostatnig w planie zaje¢ danej klasy uczen, ktory nie uczeszcza
na nig moze na pisemne o$wiadczenie rodzicoéw/ prawnych opiekundéw o przejeciu
odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo dziecka, opuscic teren szkoty.

6. Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej.
7. Nauczyciel religii lub etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, wezesniej ustalajgc z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.
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8. Nauczyciel religii i etyki ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie z
obowigzujgcymi w szkole przepisami.

9Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.
10.Uczniowie uczeszczajgcy na lekcje religii uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecze nad uczniami w tym czasie sprawujg nauczyciele religii.

11. Uczniowie moga uczgszcza¢ na inne zajecia wyznaniowe poza terenem szkoly. Po
dostarczeniu za§wiadczenia umieszcza si¢ uzyskang z tych zaje¢ ocene na swiadectwie.
12.Szkota organizuje zajecia z religii (okreslonego wyznania) i etyki w klasach (oddziatach)
lub grupach migdzyklasowych (migdzyoddziatowych), gdy otrzyma co najmniej jedno
zgloszenie dotyczace danego przedmiotu.

13.Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajgciach z religii, ani z etyki, na swiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu stawia si¢ kreske.

14.0cena z religii i/lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i wptywa na
wysokos$¢ $redniej ocen ucznia.

15. Ocena z religii i/lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

§30

1. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sa zajecia edukacyjne ,, Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiecke w swietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie 1 nie majg wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 31

1. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.
2. Dziatalno$¢ innowacyjna
1) W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Sg to nowatorskie
rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztatcenia.
2) Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Moze by¢
wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
3) Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej.

§ 32

1. Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniow oraz osrodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna
stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do Samoksztalcenia oraz w petnieniu
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podstawowych funkcji szkoty: ksztalcaco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-
rekreacyjnej.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztatceniu umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet, na zaj¢ciach
z roznych przedmiotow.
3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.
4. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw (ksigzek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych
no$nikéw cyfrowych itp.),
2) prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
3) doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajgcych opanowanie
wiadomosci szkolnych i ksztatcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
1 uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystegd W Wyrabianiu wrazliwos$ci
na prawdg i pickno zawarte w tresci ksigzek,
5) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
6) umozliwianie dostgpu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zajgc
lekeyjnych i po ich zakonczeniu.
5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelniczej,
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztaltowaniu nawykow czytelniczych,
e¢) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:
a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikow metodycznych i
czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,
¢) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,
g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostgpnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
¢) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,
d) udostepnianie Statutu szkoty, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych
dokumentow prawa szkolnego,
¢) udostepnianie szkolnej filmoteki z uroczystosciami szkolnymi;
4) innymi bibliotekami, poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,
b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,
¢) wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
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§ 33

1. Szkota okresla zasady Kkorzystania z podrecznikow, materialéw edukacyjnych i
materialow ¢wiczeniowych zakupionych z dotacji celowej.

2. Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktorych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wtasnos$cig szkoty.

3. llekro¢ mowa o:

1) podrgezniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego, a zakupiony z dotacji celowej;

2) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zast¢pujacy lub
uzupetniajagcy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
posta¢ papierowg lub elektroniczna;

3) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniow shuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci.

4. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sa
uczniom nieodplatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

5. Podreczniki i materialy edukacyjne sa ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce postaé papierowa;

2) zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych, majacych
posta¢ elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

7. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegaja ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie
danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcja przetwarzania danych w Szkole.

8. Bibliotekarz przygotowuje i wydaje uczniom zestawy sktadajace si¢ z podrecznikéw lub
materialow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych przeznaczonych dla kazdego
ucznia.

9. W sytuacjach wskazanych przez nauczyciela uczen ma prawo zabra¢ podrecznik/ materiaty
edukacyjne do domu z obowigzkiem przyniesienia ich do szkoty we wskazanym terminie.
Materialy ¢wiczeniowe uczen uzytkuje w szkole i w domu.

10. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracaja wypozyczone podrgczniki i
materiaty edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca si¢ materiatow ¢wiczeniowych,
ktore z chwilg wypozyczenia pozostajg na stalym wyposazeniu ucznia.

11. Bibliotekarz zapoznaje uczniow i rodzicow z zasadami uzytkowania wypozyczonych
podrgcznikéw i materiatow edukacyjnych.

12. Wypozyczanie oraz zwrot podrgcznikdw 1 materialdow edukacyjnych odbywa si¢ na
podstawie Regulaminu udostepniania i uzytkowania podrecznikow szkolnych w Szkole
Podstawowej nr 6 w Starachowicach, zatwierdzonego przez Rade Pedagogiczna.

13. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejsScia
ucznia z jednej szkoty do innej szkoty w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podregcznikéw do biblioteki najpozniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i materiaty
edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwo$ci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo-odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety
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przekazanie materialow bibliotecznych. Przekazane zbiory stanowia wlasno$¢ organu
prowadzacego, do ktorej uczen przechodzi.
14. Rodzice ucznia pelng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbiorow
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.
15. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym pisemnym
wezwaniu do zwrotu, szkota zada od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu, zgodnie z
cenami oglaszanymi przez wlasciwego ministra ds. o$wiaty i wychowania. Zwrot pieni¢dzy
nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego i stanowi dochod budzetu panstwa.
16. Ewidencje zbiorow, inwentaryzacje zbiorow i ewidencj¢ ubytkow reguluje wewnetrzna
instrukcja opracowana zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 34

1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.

2. Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

3. Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawcg.

7. Grupa wychowawcza w $wietlicy nie moze przekraczaé 25 uczniow.

8. Pracownicy pedagogiczni swietlicy wchodzag w sktad rady pedagogicznej i sktadajg
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

9. Wychowawcy $wietlicy wspolpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

10. Szczegétowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacCji pracy $wietlicy
znajduja si¢ w regulaminie Swietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 35

1. Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadéw.

2. Uczniowie korzystajg ze stotowki szkolnej za odptatnoscig bezgotowkowa, ktorg ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

3. Szkota wyste¢puje do rady rodzicéw i innych instytucji i organizacji z prosbg o pokrycie w
calosci lub czgéciowo kosztow positkow dla uczniow z rodzin znajdujacych sie w trudnej
sytuacji finansowej lub w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 36

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1. sale dydaktyczne z wyposazeniem,
2. pracowni¢ komputerowg z dostepem do Internetu,
3. sale gimnastyczng, boisko, plac zabaw,
4. biblioteke
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gabinet pedagoga,

gabinet logopedy,

gabinet pedagoga specjalnego,
gabinet doradcy zawodowego
9. gabinet psychologa

10. swietlice ze stotowka,

11. gabinet profilaktyki zdrowotnej,
12. pokoj nauczycielski,

13. gabinet dyrektora szkoty,

14. sekretariat,

15. szatnie,

16. pomieszczenia sanitarno-higieniczne dla uczniéw i personelu,
17. kuchnig¢ z zapleczem,

18. kottownieg.

NG

§ 37

1. Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz materialnej.
2. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz na rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych,
wynikajacych w szczegoélnosci:

1) niepelnosprawnosci,

2) z niedostosowania spotecznego,

3) ze szczegblnych uzdolnien,

4) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,

5) z zaburzen komunikacji jezykowej,

6) z choroby przewleklej,

7) z zaniedban srodowiskowych.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.
5.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy grup wychowawczych oraz specjali$ci wykonujacy w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagog, logopeda, terapeuci
pedagogiczni zwani ,,specjalistami”.
6.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1) rodzicami uczniéw

2) poradnig psychologiczno-pedagogiczng

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli

4) innymi instytucjami
7.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia

2) rodzicOw ucznia

3) dyrektora szkoty

4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych

zajecia Z uczniem,

5) poradni
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej pracy,
a takze w formach zorganizowanych:
1) zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia,
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adresaci

uczniowie szczegdlnie uzdolnieni

zadania

rozwijanie zainteresowan i talentoéw uczniow

podstawa udzielania

na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
whniosek ucznia, rodzica, opinii PP o szczegodlnych uzdolnieniach

prowadzacy

nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do
rodzaju prowadzonych zajeé

czas trwania
jednostki zajeé

45 min.

liczba uczestnikow

maksimum 15 oséb

okres udzielania
pomocy pp.

zgodnie z decyzja dyrektora

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

uczniowie przejawiajacy trudno$ci w nauce, w SzczegdlnosSci w

adresaci o ] e
spelieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego
sadania pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy i umiejetnosci okreslonych w

podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego

podstawa udzielania

na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
wniosek ucznia, rodzica

prowadzacy

nauczyciele 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wlasciwe do
rodzaju prowadzonych zajec

czas trwania
jednostki zajec

45 min.

liczba uczestnikow

maksimum 8 osob

okres udzielania

pomocy pp

zgodnie z decyzjg dyrektora

3)zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, terapia,

adresaci

dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢

zadania

do zlikwidowania op6znien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia lub ztagodzenia
albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia

ucznia dang formg pomocy psychologiczno -pedagogicznej.

podstawa udzielania

orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej lub opinia PPP.

prowadzacy specjalisci p051‘adaja{cy kwalifikacje ~ wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zajec
czas trwania 60 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie

jednostki zajec

zaje¢ W czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec)
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. o, maksimum 5 osob
liczba uczestnikow

okres udzielania | zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu

pomocy pp

4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne 0 charakterze terapeutycznym, rewalidacyjne
adresaci uczniowie z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi

funkcjonowanie spoteczne

zadania eliminowanie zaburzen funkcjonowania spotecznego

podstawa udzielania orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej lub opinia PPP.

nauczyciele i specjaliSci posiadajacy kwalifikacje wiasciwe do

prowadzacy - i
rodzaju prowadzonych zajeé

60 minut (w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajec)

czas trwania
jednostki zajgcé

liczba uczestnikow | Maksimum 10 osob

okres udzielania | zgodnie z decyzjg dyrektora
pomocy pp.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest rodzicom uczniow w formie
porad, Konsultacji, warsztatow.

10.Szczegdtowa pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest zawarta w dokumencie Program
profiaktyczno —wychowawczy szkoty.

§38

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Starachowicach oraz
innymi placowkami wspierajacymi pracg szkoty celem:
1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z
wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
2. Osoba wyznaczong do koordynowania wspotpracy jest pedagog szkolny.
3. Nauczanie dla ucznidw przybywajacych z zagranicy jest zgodne z rozporzadzeniami MEN
aktualnymi w danym czasie.
4. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.
5. Podjgcie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii kuratorium oswiaty, rady pedagogicznej i
rady rodzicow.
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ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE I INNI PRCOWNICY SZKOLY

§39
1. Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikow samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikoéw
niepedagogicznych szkoty okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks pracy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okres$la minister wlasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 40

1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty w sytuacji, gdy dyrektor nie moze
petni¢ obowigzkoéw stuzbowych, organ prowadzacy zleca wyznaczonemu nauczycielowi, w
ramach zastgpstwa, petnienie obowigzkow dyrektora na czas jego nieobecnosci.

§41

1. Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoty obstuge finansowo-ksiegowa
zapewnia Centrum Ustug Wspolnych w Starachowicach.

2. Szczegbdlowy zakres czynnosci gldéwnego ksiggowego okresla Centrum Ustlug Wspdlnych
w Starachowicach.

§ 42

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwodj ucznia, jego proces UCzenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniow oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i1 integrujace zespot
uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;
3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
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i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opicka (dotyczy to uczniow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych
wobec mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczeg6lnych uzdolnien uczniow,

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu 0 program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicow ucznidéw z programem wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoz¢ potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki
dokonywang na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowos$ci ucznia,

5) systematyczng wspolpracg z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,

7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie
z jego mozliwo$ciami i zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow na zajgcia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach
ucznia,

11) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udzialu w réoznych
formach zajg¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewlasciweg0 zachowania si¢ ucznidw — podejmowanie Srodkow
zaradczych w porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym i rodzicami ucznia,

15) ochron¢ przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbgdnych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych,
§rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnigciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotprace z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.
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4. Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i
psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekcji
szkoty, pedagoga  szkolnego, poradni  psychologiczno-pedagogicznej, zespolow
wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji wspomagajacych szkote.
5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastagpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty w
nastepujacych przypadkach:
1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btgdami wychowawczymi.
3) Dyrektor podejmuje decyzje W ciggu 7 dni od ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastgpnego miesigca.
6. Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
pedagoga szkolnego.
7. Sprawy nierozstrzygnicte przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,
ktérego decyzja jest ostateczna.

§ 43

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng

I obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokraciji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza

i opiekuncza;

3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) wilasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zajgé pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs$¢, wycieczek, przestrzega¢ przepisoOw bhp 1 zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecnosci uczniéw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowac
wychowawcg klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miar¢ mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

9) indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11)troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

§ 44

1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

2) okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
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4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow
I nauczycieli,

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

6) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia,

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

8) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie réoznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Starachowicach
I poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi,

14) prowadzenie zaj¢¢ z zakresu profilaktyki wychowania i zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych,

2 W uzasadnionych przypadkach pedagog ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty
wystepowaé z wnioskiem do sadu rodzinnego oraz reprezentowania szkoty przed sadem,
réwniez do wspotpracy z kuratorem sagdowym.

3. Pedagog szkolny prowadzi odpowiednia dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

4. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym
mowy glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
i jego ewaluacji,

8) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

9) wspotpraca z dyrektorem szkotly, rodzicami i poradnig psychologiczno-pedagogiczna
w zakresie organizowania pomocy logopedycznej dzieciom.

5. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem Kierunku ksztatcenia i zawodu
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z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;
4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
1 placowke;
5) wspoltpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
6. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a. rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz
dostgpnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu

dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b. prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen

utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
C. rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
d. okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego

i srodkoéw dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby

rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2. wspolpraca z zespolem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

W:

a. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w
ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie

ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,
b. udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c. dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d. doborze metod, form ksztalcenia i $rodkow dydaktycznych do potrzeb

uczniow;
4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5. wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i placowkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca

nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);

6. przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.
7. Do zadan psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci i milodziezy, w tym badan

przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
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i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i miodziezy w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier
I ograniczen utrudniajagcych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu

2) udzielanie uczniom lub wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

3) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
i mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym,

4) prowadzenie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mlodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkow odurzajacych,
substancji  psychotropowych, srodkow  zastepczych 1 nowych  substancji
psychoaktywnych.

§ 45

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostegpnianie ksiagzek i innych zrodet informacji,
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i
poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
8) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,
9) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow,
10) przeprowadzanie inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej.

2. Do zadan nauczycieli $wietlicy nalezy:
1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizacja pomocy W nauce i tworzenie warunkow do nauki wtasnej,
3) organizacja pomocy kolezenskiej dla uczniow posiadajacych problemy z nauka,
4) organizacja gier i zabaw ruchowych oraz innych form wychowania fizycznego,
5) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz stwarzanie warunkow dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,
6) ksztaltowanie nawykow i potrzeb uczestnictwa w kulturze,
7) upowszechnianie kultury zdrowotnej i ksztattowanie nawykow higieny, czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,
8) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i spotecznej aktywnosci.

§ 46

1. W szkole dziataja zespoly nauczycielskie, ktore powotuje dyrektor szkoty.
2. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:
1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;
2) koordynowania dziatan w szkole;
3) zwigkszenia skuteczno$ci dzialania;
4) ulatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;
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5) doskonalenia umiej¢tnosci indywidualnych;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) doskonalenia wspotpracy zespotowe;;

8) wymiany doswiadczen miedzy nauczycielami;

9) wykorzystania potencjatu czltonkow grupy dla poprawy jakosci nauczania,

wychowania i organizacji;
10) ograniczania ryzyka indywidualnych btgdéw i pomoc tym, ktorzy maja trudnosci w
wykonywaniu zadan;

11) zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.
3. W szkole powotuje si¢ zespoty state i dorazne.
4. Zespo6t staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywa¢ zmiany w sktadzie zespotu stalego w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajeé.
5. Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zespo6t ulega rozwigzaniu.
6. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
7. Przewodniczacego stalego zespoly powotuje dyrektor szkoty. Przewodniczacego zespotu
doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje dyrektor na wniosek cztonkow zespotu.
8. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istnieja uzasadnione
przyczyny uniemozliwiajace terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub, gdy
nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.
9. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie
pracy zespotu odbywa si¢ co najmniej raz w danym roku szkolnym podczas zebrania rady
pedagogiczne;j.
10. Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
11. Obecnos$¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.
12. Zespotl ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspoOlpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rol i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy
wlasnej.

§ 47

1. W szkole dzialaja nauczycielskie zespoly klasowe skladajace si¢ z nauczycieli
prowadzacych zajecia dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan nauczycielskiego zespotu klasowego nalezy:
1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,
2) opracowywanie planow, programow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danego oddziatu z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,
3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,
4. Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi wychowawca klasy.

§ 48

1. W szkole dziala zespét wychowawczy szkoly, ktory powotany jest do rozwigzywania
problemow wychowawczych wynikajacych z biezacych problemoéw uczniow.
2. W sktad zespotu wchodza: pedagog, psycholog oraz wskazani przez dyrektora szkoty:

1) wychowawcy,

2) w miar¢ potrzeb, inni nauczyciele.

3. Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.
4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegolnosci:
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1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkow wychowawczych wsrod uczniow,

2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,

3) wskazanie gtdéwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogicznej,

4) opracowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego stata ewaluacja.

§ 49

1. W szkole dziataja zespoly przedmiotowe. Ogélne cele i zadania zespotu przedmiotowego
obejmuja:

1) doskonalenie metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;

2) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania Sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania treSci nauczania przedmiotow pokrewnych, a
takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow nauczania;

3) aktualizowanie programow nauczania przez uwzglednianie najnowszych osiggniec¢
nauki i techniki oraz zmian zachodzacych w technologii i organizacji pracy oraz
zmian w ramowych planach nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla mniej doswiadczonych nauczycieli i przydzielanie im
doswiadczonych konsultantow;

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia;

6) wspolne uzgadnianie szczegotowych kryteribw oceniania uczniow oraz Sposobow
badania wynikow nauczania;

7) opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych i
eksperymentalnych programéw nauczania;

8) opiniowanie aktualnie wydawanych podr¢cznikow i dobor najlepszych do pracy z
uczniem.

2. W szkole dziatajg nastepujace zespoty przedmiotowe:

1) zespot nauczycieli wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej,

2) zespOl nauczycieli przedmiotow humanistycznych (j. polski, historia, nauczyciel
bibliotekarz, religia, muzyka, w-f, plastyka),

3) zespol nauczycieli przedmiotéw przyrodniczo-matematycznych (matematyka, fizyka,
chemia, przyroda, biologia, geografia, informatyka, technika).

4) zespot nauczycieli przedmiotow jezykow obcych

§ 50

1. W szkole zatrudniani sa pracownicy obstugi.

2. Zadaniem pracownikow obstugi jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty, utrzymanie
obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkdéw pracownikoéw obstugi ustala dyrektor szkoty.

4. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sg do troskliwej dbalosci o bezpieczenstwo, o
mienie i dobro uczniow, w tym szczegoélnie reagowania na wszelkie przejawy agresji,
wulgaryzmow 1 dyskryminacji.
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ROZDZIAL VI

ORGANIZACIJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 51

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé
wychowawcza role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i
religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajagcych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoty a
przebywajacego czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujacego roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne lub
obowigzek szkolny poza szkola na podstawie zezwolenia, o ktorym mowa w
oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu
edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty,

§52

1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢¢ lekcyjnych:
1) na pisemna lub osobista prosbe rodzicow,
2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i
odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobg pisemnie przez nich upowazniong.
2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest dyrektor.

§ 53

1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicoéw z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

porad pedagoga szkolnego,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z
nauczycielami (dyzury pedagogiczne, konsultacje , zebrania).
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2. Nauczyciel jest zobowigzany do dostepnosci w szkole w celu udzielenia uczniom i ich
rodzicom konsultacji wedtug potrzeb:
1) nauczyciel udziela konsultacji w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
2) i opiekunczych,
3) szczegdtowy harmonogram jest ustalany w kazdym roku szkolnym i podawany do
4) wiadomosci nauczycieli, uczniéow i rodzicow,
5) konsultacje wymagaja wczesniejszego zadeklarowania nauczycielowi zamiaru
obecnosci
6) konsultacje majg charakter opinii, wyjas$nien i porad.
3. Do obowiazkéw rodzicow nalezy:
1) wspieranie procesu nauczania i wychowania,
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,
3) wspotdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spoleczne;.
4. Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.
5. Rodzice majg prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o
zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VI

UCZNIOWIE SZKOLY

§54

1. Do oddziatow przedszkolnych w Szkole Podstawowej nr 6 przyjmowane sg dzieci, ktore na
podstawie odrebnych przepiséw, zobowigzane sg odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.
Nabor do tych oddziatéw prowadzony jest przez Gming Starachowice.

2. Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

3. Dzieci przebywaja w oddziale przedszkolnym od poniedziatku do pigtku. Dzienny czas
zaje¢ przeznaczonych na realizacj¢ podstawy programowej wynosi minimum 5 godzin
dziennie.

4. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny zgodnie z ustalonym corocznie
projektem organizacyjnym szkoty.

5. Dzieci 0 obnizonej sprawnosci moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego

Dzieci o obnizonej sprawno$ci moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego

po przedtozeniu orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej okreslajacego

ich poziom rozwoju psychofizycznego i stanu zdrowia.

6. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednego nauczyciela. Nauczyciel pracujacy
w klasie ,,0” podlega takim samym prawom jak wszyscy nauczyciele.

7. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
wychowania przedszkolnego.

8. Organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez Dyrektora

w porozumieniu z Radg Pedagogiczng z uwzglednieniem wymagan zdrowia i higieny pracy
oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad dnia wpisany jest do dziennika zajec¢ kazdego
oddziatu.

9. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

10. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane przez rodzicow. W uzasadnionych przypadkach
dzieci moga by¢ odbierane przez inng osobe zapewniajaca petne bezpieczenstwo,
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upowazniong na pismie przez rodzicéw. Upowaznienie przechowuje nauczyciel wtasciwego
oddziatu.

11. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego moga korzysta¢ z wyzywienia (obiad)
przygotowanego przez kuchni¢ szkolna.

12. Rodzice znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej po udokumentowaniu moga ubiegac
sie 0 pomoc i czgsciowe dofinansowanie obiadéw w Centrum Ustug Spotecznych

13. Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania ze $wietlicy szkolnej i biblioteki w godzinach ich
funkcjonowania.

§55

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgtoszenia
rodzicow.
2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
3. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
4. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
5. Rozpoczgcie przez dziecko nauki w szkole musi by¢ poprzedzone odbyciem rocznego
przygotowania przedszkolnego.
6. Sposob rekrutacji do Szkoly Podstawowej Nr 6 odbywa si¢ na zasadach obowigzujacych
na dany rok szkolny z uwzgl¢dnieniem obowigzujacych przepisow prawa.
7. Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmowane sg z urzedu.
8. O podziale zapisanych dzieci do poszczeg6lnych klas decyduje Dyrektor.
9. Przyjecie ucznia przechodzacego z innej szkoty do Szkoty Podstawowej nr 6 dokonywane
jest w oparciu 0 obowigzujace przepisy w tym zakresie.
10. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetnienia obowigzku szkolnego
moze by¢ odroczone. Procedurg oraz dtugos¢ odroczenia regulujg stosowne przepisy.
11. Rodzice dziecka, ktore podlega obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani:

1) dopeié¢ czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewni¢ regularne uczeszczanie dziecka na zajecia,

3) zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.
12. Kontrolg spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty
sprawuje Dyrektor szkoty. W dokumentacji odnotowuje sekretarz szkoty.
13. Niespehianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym.

§ 56

1.Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewnetrzny oraz noszenia
stosownego stroju.

1) Ubiér codzienny ucznia jest dowolny, ale nie wyzywajacy, w niejaskrawej
kolorystyce, bez swiecacych zdobien, wulgarnych, obrazliwych nadrukow,
zakrywajacy brzuch i plecy.

2) Obowiazuje na terenie szkoly oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych na
terenie

3) miasta. Na wniosek wychowawcy i rodzicow klasa moze nosi¢ ujednolicony stroj
codzienny.
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4) Kazdy uczen posiada stroj galowy (dla dziewczat - granatowa lub czarna sukienka lub
5) spodnica i biata bluzka, dla chtopcow- granatowe lub czarne spodnie i biata koszula),
ktory
6) ma obowiazek nosi¢ w czasie:
a) uroczystosci szkolnych, wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
b) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;
c) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna
2. W czasie zaje¢¢ sportowych obowigzuje strdj sportowy oraz obuwie sportowe.
3. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje mi¢ckkie obuwie zmienne o podeszwach
niepozostawiajacej sladow.
4. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych
zdrowiu i bezpieczenstwu

§57

1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego
rozwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow w
nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych i zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaj¢é szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych,

10)uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, os$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie szkoty lub organizowanych przez szkote poza
jej terenem,

11) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

12)wsparcia nauczyciela przedmiotu, wychowawcy, pedagoga szkolnego
W rozwiagzywaniu swoich problemow, w oparciu o zasad¢ wzajemneg0o poszanowania
1 zyczliwosci,

13) odpoczynku podczas przerw mig¢dzylekcyjnych oraz w czasie dni wolnych od zajgc
edukacyjnych,

14) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia,

15) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,

16) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsg, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

17)wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego,

18) aktywnego udziatu w pracach samorzgdu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),
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19)sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we

wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow,

20) pomocy materialnej,
21) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§58

1. W przypadku naruszenia praw ucznia moze on ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy klasy,
2) dyrektora szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.
3. Skarga powinna by¢ ztozona na pis$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.
4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciaggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 59

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i
stosownych regulaminach, a w szczegélnosci:

1)
2)

3)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiej¢tnosci, uczgszezania na zajecia wynikajace z
planu zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoéznienia na zajecia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

wiasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach,

b) zachowywac¢ podczas lekcji nalezytg uwage,

C) przestrzega¢ whasciwych norm zachowania podczas zaje¢ ( nie rozmawiaé z
innymi uczniami, nie wychodzi¢ z tawki, nie opuszczaé samowolnie sali
lekcyjnej),

d) zabiera¢ glos po podniesieniu reki i upowaznieniu go do tego przez
nauczyciela.

4) przestrzegania regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich

5)

6)
il

8)

przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna itp.),
systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, posiadania wszystkich
przyborow potrzebnych do zaje¢, starannego prowadzenia zeszytow, odrabiania prac
poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w dniu
stawienia si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicoOw,
w formie pisemnego lub zlozonego ustnie wychowawcy klasy o$wiadczenia o
przyczynach nieobecnosci dziecka — ostateczng decyzje o usprawiedliwieniu
nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy,

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,

9) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,

10) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia,
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11)dbania o pigkno mowy ojczystej, okazywania szacunku nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspoétzycia spotecznego:

a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiacé si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,

c) szanowac poglady i przekonania innych,

d) szanowac¢ godnos¢, wolno$¢ i1 wlasnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,

13) ponoszenia odpowiedzialnosci za podjete zadania i popelnione czyny,

14) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

15)dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow ( nie pali¢ tytoniu, nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow, nie uzywac srodkow odurzajacych itp.,

16) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

17)troszczenia sie¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawic¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

18) noszenia obowiazujacego w szkole stroju szkolnego,

19)niekorzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
rejestrujacych obraz i dzwigki na terenie szkoly (poza uzyciem za zgoda nauczyciela
w procesie dydaktycznym pod pelng kontrolg nauczyciela):

a) tamaniec w/w punktu spowoduje odebranie uczniowi telefonu lub innego
urzadzenia.

20) Odebrane przez pracownikow szkoty urzadzenia elektroniczne zostang przekazane

a) dyrektorowi szkoty i zwrdcone wytacznie rodzicom,

b) szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za telefony komorkowe i inne
urzadzenia elektroniczne przynoszone samowolnie przez ucznidéw,

C) dopuszcza si¢ przynoszenie telefonu komorkowego w uzasadnionych
przypadkach np. zdrowotnych na pisemng prosb¢ rodzicow, za zgoda
dyrektora szkoty,

d) w razie uzasadnionej potrzeby uczen ma zagwarantowang mozliwosc¢
skorzystania z aparatu telefonicznego, znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoty.

21) Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna, telefoniczng lub osobista
prosbe rodzica.
22)Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$é: w formie pisemnego lub e-
usprawiedliwienia, korzystajac z dziennika elektronicznego przez rodzicow, z
uzasadnieniem przyczyny nieobecnos$ci, niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie
p6zniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci,
23)w przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg dluzszg niz 2 tygodnie wymagane
jest
24) zwolnienie lekarskie.
2. Uczen zmieniajacy lub konczacy szkole ma obowiazek rozliczy¢ sie ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.

§ 60

1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
1) pochwale ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwate ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
41



5) nagrodg ufundowang przez rad¢ rodzicow lub samorzad uczniowski,
2. Podstawg do wyrdznienia ucznia moze by¢:
1) szczegodlne 0Siggnigcia w nauce,
2) aktywny udzial w zyciu szkoty,
3) szczegdlne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych,
4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,
3.Whnioski o nagrodzeniu wyrdzniajacych si¢ uczniow mogg sktadac:
1) poszczegolni nauczyciele, Rada Pedagogiczna, Dyrektor, rodzice, Rada Rodzicow,
2) Samorzad Uczniowski do nauczyciela wychowawcy klasy,
3) poszczegdlni nauczyciele, Rada Pedagogiczna, wychowawcy, rodzice, Rada
Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski, organizacje, stowarzyszenia, instytucje dziatajace poza szkotg
4. Kazdy uczen szkoly poczawszy od klasy IV, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg oceng¢ z zachowania otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia
szkoty z wyrdznieniem.

§ 61

1. Uczen dopuszczajacy sie swiadomego, celowego naruszania statutu lub innych szkolnych
regulamindéw moze zosta¢ ukarany.
2. Celem kary jest wychowawcze oddziatywanie na uczniow.
3. Przy karaniu wymagane jest stosowanie zasad:
1) kara nie moze mie¢ charakteru odwetowego,
2) kara powinna by¢ proporcjonalna do wykroczenia,
3) jedno wykroczenie podlega jednokrotnej karze,
4) kary nie moga naruszac nietykalnosci osobistej ucznia,
5) kara powinna by¢ wyznaczona po doktadnym rozpoznaniu okolicznosci w jakich
doszto
6) do naruszenia prawa, przy czym wina powinna by¢ oczywista lub udowodniona,
7) kary, szczeg6Olnie najbardziej surowe powinny by¢ stosowane po uplywie
odpowiedniego czasu (uniknigcie emocji negatywnych),
8) uczen powinien mie¢ wyjasnione za co i dlaczego jest karany,
9) uczen ma prawo odwota¢ si¢ od ustalonej kary.
4. Uczen moze by¢ ukarany za:
1) zagrazanie bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow, nauczycieli i pracownikow szkoty;
2) rozpowszechnianie, posiadanie i spozywanie w szkole s$rodkow odurzajacych,
psychotropowych i alkoholu oraz palenie papierosow;
3) naruszenie nietykalnosci i godnosci innych osob, w tym rowniez pracownikow szkoty;
4) przejawy wandalizmu — w tym szczegélnie umyslnego dewastowania mienia
szkolnego lub prywatnego;
5) przemoc, kradzieze, wymuszenia, szantaz i zastraszanie (zwlaszcza mtodszych i
stabszych fizycznie);
6) inne dzialania o charakterze demoralizujacym, chuliganskim, przestepczym lub
seksualnym;
7) notoryczne nieusprawiedliwione nieobecnosci, powtarzanie tego procederu w dwoch
kolejnych latach;
8) falszowanie dokumentow panstwowych;
9) porzucenia szkoty i nie zglaszania si¢ rodzicow na wezwania wychowawcy klasy;
10) zniestawienie szkoty, w tym nauczycieli i innych pracownikow np. na stronie
internetowej;
11)inne zachowania w razacy sposob naruszajace normy i zasady zachowania w szkole
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mimo zastosowania wczesniejszych srodkéw dyscyplinujacych;

12) popetnianie innych czynow karalnych w $wietle Kodeksu Postepowania Karnego.

13) nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, regulaminow i zarzadzen wewnetrznych,

14) brak reakcji na negatywne zachowania kolegow i kolezanek,

15) arogancki sposob bycia, zachowania, brak szacunku dla starszych, dla nauczycieli
i innych pracownikow szkoty,

16) uzywanie telefonow komoérkowych oraz innego sprzgtu audio- wizualnego podczas
zaje¢ szkolnych,

5. Dopuszczalne formy karania ucznia w szkole:

1) werbalna dezaprobata (zwrdocenie uwagi, upomnienie),

2) pozbawienie wykonywanych funkcji i rol,

3) wpis do zeszytu wychowawczego klasy,

4) obowigzek rekompensacji wyrzadzonego zta (ktory moze by¢ stosowany
réwnocze$nie z innymi karami):

a) moralna- przeproszenie
b) materialna- naprawienie lub odkupienie uszkodzonej rzeczy
c) fizyczna - prace spoteczno-uzyteczne na rzecz szkoty.

5) rozmowa wychowawcza,

6) rozmowa wychowawcza w obecnosci rodzica,

7) ograniczenie lub odebranie uprawnien ucznia na czas okreslony (pozbawienie udziatu

8) w imprezach klasowych, szkolnych),

9) nagana wychowawcy klasy,

10) nagana udzielona przez dyrektora,

11) przesunigcie do rownolegtej klasy,

12) przeniesienie do innej szkoty przez Kuratora O$wiaty na wniosek dyrektora szkoty

6. Dyrektor moze wnioskowa¢ do Swictokrzyskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty, gdy:

1) uczen wiclokrotnie naruszyt zasady i normy wspotzycia spotecznego lub zasady
bezpieczenstwa, a zastosowane S$rodki nie przyniosly Zzadnej poprawy w jego
zachowaniu,

2) uczen dopuscit si¢ jednorazowo czynu, ktory spowodowat zagrozenie zdrowia lub
zycia.

3) Dyrektor szkoty wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty zgodnie z oddzielnymi procedurami.

7. Rodzaj zastosowanej kary uzalezniony jest od wykroczenia, przy czym nie obowiazuje
zasada koniecznosci zachowania kolejnosci stosowanych Kkar.
8. Osoby uprawnione do stosowania kar:

1) nauczyciel,

2) nauczyciel wychowawca,

3) Dyrektor

9. Whniosek o ukaranie ucznia moga sktadac:

1) nauczyciele, Rada Pedagogiczna, Dyrektor, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski do
nauczyciela wychowawcy,

2) nauczyciele, Rada Pedagogiczna, wychowawca, zespot wychowawczy, Samorzad
Uczniowski do Dyrektora szkoty.

10.0soby uprawnione do wyznaczania kar moga:

1) odstapic od jej wyznaczenia,

2) czasowo zniesc karg,

3) ograniczy¢ zakres lub czas jej stosowania.

11. W przypadku popetnienia przez ucznia czynu karalnego $cigganego z urzgdu Dyrektor
szkoty niezwlocznie zawiadomi o tym prokuraturg lub policj¢ oraz podejmuje czynnosci
zabezpieczajace przed zatarciem $ladow i dowodow popetnienia wykroczenia.
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§ 62

Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§ 63

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty

w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku 0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu,
moze przy tym zasi¢gnaé opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO
UCZNIOW

§ 64

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postegpOw w opanowaniu przez ucznia Wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okre§lonych w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
3) ustalanie ocen biezacych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
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7) ustalanie warunkoéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 65

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicow:
1)o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych srédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,
2) 0 sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw,
3) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:
a) ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,
b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana
lista obecnosci,
¢) uczniéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).
2. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:
1) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,
2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista
obecnosci.

§ 66

1. Oceny sg jawne zaroéwno dla ucznia, jak i jego rodzicoéw.
2. Nauczyciele przechowuja sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczniéw do
zakonczenia zaje¢ lekcyjnych w danym roku szkolnym.
3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic¢
ustnie.
4. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu na terenie szkoty uczniowi lub jego rodzicom w czasie uzgodnionym
z wychowawcg lub nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych.
5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja do wgladu wedtug zasad:
1) uczniowie — zapoznaja si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w Szkole po rozdaniu
ich przez nauczyciela,
2) rodzice uczniow — na zebraniach klasowych lub po ustaleniu terminu z nauczycielem

uczacym danego przedmiotu.
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§ 67

1. Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia

w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

2. Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa
o0 systemie o$wiaty.

3. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawg o systemie o$wiaty. W przypadku
zwolnienia ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 68

1. Biezace oceny W klasach I-III; biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢ w
stopniach wedlug nastepujace;j skali:
stopien celujacy (cel)-6
stopien bardzo dobry (bdb) —5
stopien dobry (db) —4
stopien dostateczny (dst) — 3
stopien dopuszczajacy (dop.) — 2
stopien niedostateczny (ndst) — 1
2. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:

+ (plus), poza stopniem celujacym, i — (minus), poza stopniem niedostatecznym.
3. Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast $§rodroczne i roczne w petnym
brzmieniu.
4. Sprawdzanie wiadomosci ucznia wymaga, aby pytania nauczyciela byty jasne i1 zrozumiale,
a odpowiedzi ucznia byly rzeczowe i mialy poprawng forme jezykowsg. W razie potrzeby
nauczyciel powinien postawi¢ uczniowi pytania naprowadzajace i uzupetniajace. Bledne
odpowiedzi wymagajg natychmiastowej korekty.
5. Uczen powinien by¢ kilkakrotnie oceniany w ciggu semestru.
6. W przypadku nieuczestniczenia w ktorejs z obowigzujacych procedur oceniania, bez
wzgledu na jego przyczyny, uczen ma obowigzek poddania si¢ tej formie sprawdzania
osiggnie¢ w trybie okreslonym przez nauczyciela, jednak wytacznie w czasie zaje¢ szkolnych
z danego przedmiotu.
7. W przypadku nie przystapienia do ustalonej procedury oceniania, nauczyciel ma prawo w
trybie dowolnym (jednak wylacznie w toku zaje¢ szkolnych z danego przedmiotu) sprawdzié,
czy uczen opanowat umiejetnosci oraz wymagane tresci nauczania.
8. Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawiania oceny z danej formy oceniania

(z wyjatkiem oceny uzyskanej wedtug procedury opisanej w pkt.6) w terminie uzgodnionym
z nauczycielem, jednak nie p6zniej niz w ciggu dwoch tygodni od daty jej wystawienia.
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9. Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok poprawionej przy czym
obydwie brane s3 pod uwage przy ustalaniu oceny $rodrocznej lub koncowe;j.

10. W okresie trzech tygodni przed klasyfikacja roczna (semestralng) nalezy ograniczy¢ do
minimum przeprowadzanie wszystkich form sprawdzania osiggni¢e¢ obejmujgcych zakres
Sszerszy niz trzy jednostki tematyczne.

11. Sktadnikami stanowigcymi przedmiot oceny sa:

1) zakres umiejetnosci 1 jakosci wiadomosci,

2) rozumienie tresci programowych ,

3) umiejetno$ci zastosowania wiedzy w praktyce,
4) kultura przekazywania wiadomosci.

12. W klasach IV - VIII nauczyciele przyjmuja nastepujace ogélne wymagania edukacyjne
na poszczego6lne oceny w stopniach:

1) celujacy (6) - ocene celujagcg otrzymuje uczen, ktory odznacza si¢ specjalnymi
zainteresowaniami. Posiada zasob wiedzy okreslony programem nauczania, wiedz¢
wykraczajaca poza program nauczania. Obejmuje tresci stanowiagce efekt samodzielne;j
pracy. Uczestniczy w szkolnych, pozaszkolnych konkursach, olimpiadach
przedmiotowych. Umiejetnie  wykorzystuje wiedz¢ w nowych sytuacjach
poznawczych. Pracuje systematycznie, jest aktywny na lekcjach, wykonuje
dodatkowe zadania wykraczajace poza obowiazkowe czynno$ci procesu
lekcyjnego. Osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych.

2) bardzo dobry (5) - ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat pelny
zakres tresci okreslonych programem. Posiada wiedzg uzyskang w wyniku
rozwijania  dodatkowych  zainteresowan  przedmiotem oraz = umiejetnosc
korzystania z réznych zrodet. Uczestniczy w szkolnych konkursach. Posiada
umiejetnos¢  zastosowania  zdobytej wiedzy w  nowych  sytuacjach
poznawczych. pracuje systematycznie i aktywnie bierze udzial w zajgciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz dobrowolnie wykonuje rdzne prace zwigzane ze
zdobywaniem 1 integracjg zdobytej wiedzy.

3) dobry (4)— ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowal tresci istotne
w strukturze przedmiotu w zakresie przekraczajagcym wymagania  zawarte
w podstawach programowych.  Wykazuje si¢  umiej¢tno$cia stosowania wiedzy
w sytuacjach typowych, wedlug wzoro6w znanych z lekcji 1 podrecznikow. Jest
aktywny na lekcjach i wykonuje zadania zwigzane z procesem lekcyjnym oraz
dodatkowo wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu.

4) dostateczny (3) - oceng¢ dostateczng  otrzymuje uczen, ktory  opanowat
wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania W danej klasie na
poziomie nie  przekraczajgcym  wymagan  zawartych w  podstawach
programowych.

5) dopuszczajacy (2) — oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen,  ktéry ma braki
w  wiadomosciach 1 umiejetnosciach  okreslonych ~ w  podstawach
programowych, ale nie przekreslaja one mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

6) niedostateczny (1) — ocen¢ niedostateczng oOtrzymuje uczen, ktory ma braki

7) w  wiadomosciach i umiejetnosciach ~ okreslonych ~ w  podstawach
programowych, ktorych zakres nie rokuje mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

13. Szczegdtowe kryteria oceniania z zajg¢ edukacyjnych okreslaja przedmiotowe zasady
oceniania.

14. Nauczyciele stosuja nastepujace sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow
klas IV - VIII :

1) Formy ustne:

a. wypowiedzi na okreslony temat; waga oceny 2
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b. aktywnosc¢. waga oceny 1
2) Formy pisemne:
a. prace klasowe, sprawdziany ,testy waga oceny 5,kolor czerwony
b. kartkowka waga oceny 4 klasy I-III kolor rézowy, klasy IV-VIII kolor
pomaranczowy
c. prace dodatkowe, projekty, referaty waga oceny 3
d. prace domowe waga ocen 2
3) Formy sprawnosciowe: waga 1

15. Kazda praca klasowa winna by¢ zapowiedziana i poprzedzona lekcja utrwalajgc.
W jednym tygodniu moga by¢ najwyzej 2 takie prace, zapowiedziane i wpisane do dziennika
z tygodniowym wyprzedzeniem,
16.0becnos¢ ucznia na pracach klasowych jest obowigzkowa. Jezeli z przyczyn zdrowotnych
lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy klasowej z catg klasg, to powinien to uczyni¢ w
terminie tygodnia po przyjsciu do szkoty.
17. Prace pisemne opatrzone recenzja, komentarzem uczen powinien otrzymac¢ w okresie
2 tygodni od ich napisania.
18. Po dtuzszej (minimum tygodniowej) niecobecnosci W szkole uczniowi przystuguje
3 dni na uzupeknienie zaleglo$ci, w czasie ktorych nie jest odpytywany.
19. Ocena za pisemne wypowiedzi ucznidéw wystawiana bgdzie wg nastepujacych progow
procentowych:

do 30% — niedostateczny
31 — 49% — dopuszczajacy
50 — 73% — dostateczny
74 — 89% — dobry

90 — 99% — bardzo dobry
100% — celujacy

a dla uczniéw z obnizonymi wymaganiami odpowiednio:
do 20% — niedostateczny

21 — 40% — dopuszczajacy

41 — 60% — dostateczny

61 — 80% — dobry

81 — 99% — bardzo dobry

100% — celujacy

20. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywaé stopien opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.
21. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu hna oceng
klasyfikacyjna
Z zachowania.
22. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
W szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia, wywigzywanie si¢
z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
23. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
24. W Klasach I-I11 érédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi. Ocenie podlegaja osiggniccia edukacyjne:
1) Czytanie (tempo, technika, rozumienie) — sprawdzane jest na biezaco na podstawie
wyrazow, zdan, tekstow czytanek i1 wierszy.
2) Pisanie (tempo, precyzja, poprawnos¢) liter, wyrazéw i zdan sprawdzane jest w
codziennych sytuacjach szkolnych analizujgc karty pracy ucznidw, stosujac
przepisywanie, a takze pisanie z pamigci oraz pisanie ze stuchu.
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3) Mowienie, shuchanie, wiedza o jezyku — sprawdzane na biezaco na podstawie
wypowiedzi ucznidéw dotyczacych ilustracji, historyjek obrazkowych, wiasnych
przezy¢ 1 doswiadczen oraz przeczytanych tekstow.

4) Wiadomosci i umiejetno$ci matematyczne — sprawdzane sg na biezaco, jak rowniez w
formie = sprawdzianéw  (umiejetnoSci  operowania  czterema  dziataniami
arytmetycznymi w zakresie liczbowym odpowiednim do poziomu Kksztalcenia,
umiejetnosci rozwigzywania zadan tekstowych, umiejetnosci praktycznych).

5) Wiadomosci i umiejetnosci z zakresu edukacji spoteczno-przyrodniczej — sprawdzane
na biezgco, na podstawie wypowiedzi ucznidow w trakcie omawianych tresci
spotecznych, przyrodniczych, podczas uzupelniania ¢wiczen, w kartach pracy jak
roOwniez na podstawie przeprowadzonych sprawdzianéw integrujacych tresci
polonistyczne, spoleczne i1 przyrodnicze.

6) Wiadomosci i umiejetnoSci plastyczno-techniczne, muzyczne oraz z zakresu
wychowania fizycznego — sprawdzane na biezgco.

7) Wiadomosci i umiejetnoéci z zakresu edukacji komputerowej — prowadzone sg na
podstawie indywidualnych zadan praktycznych, ¢wiczen.

8) Zadania domowe — oceniane sg w formie ustnej, cyfrowej lub parafowane skrotem
,,spr.” (sprawdzone).

25. Uczniowie oraz rodzice sg na biezaco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiadoéwek, zebran w ,,otwarte dni szkoty”, ktorych roczny harmonogram podaje dyrektor
na pierwszym spotkaniu we wrzesniu oraz spotkan indywidualnych z wychowawca lub
nauczycielem.

§ 69

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Ocena z zachowania nie ma wplywu na:

1) klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
3. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
5. W Kklasach I-11l  $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s ocenami
opisowymi.
6. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od Klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) wzorowe -wz
2) bardzo dobre - bdb
3) dobre - db

49



4) poprawne - pop
5) nieodpowiednie - ndp
6) naganne - ng
7. Wychowaweca klasy ustala oceng zachowania ucznia §rodroczng lub roczng na podstawie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wiasnych obserwacji,

samooceny ucznia,

opinii klasy,

informacji o zachowaniu ucznia zamieszczonych w dokumentacji szkolnej,

opinii nauczycieli uczacych,

opinii pozostatych nauczycieli i pracownikoéw szkoly (jezeli zglaszajg zastrzezenia),
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

8. Okreslajac oceng zachowania, wychowawca zwraca uwagg na czestotliwos$¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje si¢ ocen¢ dobra, ktora
okresla wlasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna.

9. W szkole obowiazuja nastepujace kryteria ocen zachowania uczniow w klasach IV-

VIII:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

9)
h)

)

WZzOorowo wypetnia wszystkie postanowienia regulaminu szkolnego,

jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych uczniow w klasie i szkole,
jest uczciwy — nie S$cigga na sprawdzianach, przedstawia tylko prace wykonane
samodzielnie,

w klasowym zeszycie obserwacji w ogdle nie ma wpisow o negatywnym zachowaniu,
na tle klasy wyrdznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich  pracownikow szkotly

i kolegow oraz prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach organizowanych
przez szkole i poza nig,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz Klasy, szkoty i srodowiska,

systematycznie uczgszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

nigdy nie spoznia si¢ na swoje pierwsze zaj¢cia danego dnia, a tym bardziej na
kolejne godziny lekcyjne,

szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wlasnos$¢ kolegow, nie ulega natogom palenia
papierosow, picia alkoholu, uzywania $rodkow odurzajacych i szkodliwych dla
zdrowia.

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)

D)
)
K)

przestrzega regulaminu szkolnego i jest systematyczny w nauce,

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska,

doktadnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu zadan przez nauczyciela,

systematycznie uczeszcza do szkoty 1 wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwia w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

w semestrze ma nie wiecej niz 3 spoznienia na pierwszg godzinge lekcyjng w
danym dniu, nie sp6znia si¢ na kolejne godziny,

jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zajgé,

nie popadaw konflikty z kolegami i osobami starszymi,

w klasowym zeszycie obserwacji ma nie wiecej niz 3 pisemne uwagi dotyczace
zachowania nacechowane niskg szkodliwoscig dla innych i siebie, s3 to uwagi
niepowtarzajace sie,

jest prawdomowny, nie oszukuje pracownikow szkoty i kolegow,

bezwzglednie szanuje wlasnos¢ szkolng i kolegéw, dba o porzadek otoczenia,
nie ulega natogom.

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

przestrzega regulaminu i pracuje na miarg swoich mozliwosci,
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b)

c)
d)

9)
h)

Wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

systematycznie uczeszcza na zajecia,

W semestrze ma nie wigcej niz 3 nieusprawiedliwione godziny i nie wigcej niz 5
spoznien na pierwszg godzing, nie spoznia si¢ na kolejne godziny lekcyjne,

nie uczestniczyt w kidtniach i bojkach, szczegdlnie z mlodszymii stabszymi,
zachowuje sie kulturalnie, jego zachowanie nie przeszkadza w pracy
nauczycielom, kolegom i innym pracownikom szkoty, zwracane mu uwagi odnoszg
pozytywny skutek,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegow, nie zanieczyszcza otoczenia,

nie ulega natogom.

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
)

d)
e)

f)
9)

h)

nie pracuje na miare¢ swoich mozliwosci,

nie zneca sie¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

nie uczestniczy w kiotniach i konfliktach z uzyciem wulgarnych i obelzywych stow
oraz przemocy fizycznej,

w przypadku zniszczenia Wwiasnosci szkolnej lub prywatnej dokonal naprawy
lub w inny sposob zrekompensowat szkodg,

nie usprawiedliwia nieobecnosci w wyznaczonym przez wychowawce Cczasie
I Spdznia sie sporadycznie,

otrzymat uwagi, ale o niewielkiej szkodliwosci czynu;

w semestrze ma nie wigcej niz 14 nieusprawiedliwionych godzin i nie wigcej niz
10 sp6znien na pierwsza godzing, nie spdznia si¢ na kolejne godziny lekcyjne,
wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcs, pedagogiem, pozytywnie reaguje na
uwagi pracownikow szkoty.

5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)
h)

wielokrotnie dopuszczat si¢ famania postanowien regulaminu szkolnego,

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego — przynosi
niebezpieczne narz¢dzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy,
ulega natogom,

wykazuje brak kultury — jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do
nauczycieli, personelu szkoty lub kolegdw,

W ciggu semestru otrzymal uwagi o niewlasciwym zachowaniu, sg to uwagi
powtarzajace si¢, $wiadczace o wielokrotnym 1 $wiadomym tamaniu norm
zachowania,

W semestrze opuscil bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin,

Czgsto spoOznia sig, zwlaszcza na kolejne godziny lekcyjne w ciggu dnia,

nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy.

6) ocen¢ nagannag otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

bierze udziat w bojkach i kradziezach,

Zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzanie,
zastraszanie,

rozmyslnie zdewastowat mienie szkolne lub prywatne,

wielokrotnie spOznia si¢ na zajecia, w semestrze opuscit bez usprawiedliwienia
wigcej niz 25 godzin,

dziata w nieformalnych grupach,

pozostaje pod nadzorem kuratora lub policji,

nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkotg srodkow zaradczych.

§70
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1. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu s$rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
2. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego w ostatnim
tygodniu przed feriami zimowymi.
3. W klasach I-Ill $rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
|-111 szkoty podstawowej w przypadku:
1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng
z tych zajec,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.
5. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych w szkole, oraz
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
6.Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

§71

1.Nauczyciel informuje ucznia i rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych
ocenach rocznych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
warunkach i trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana na miesiagc przed
klasyfikowaniem rocznym.

2.Powiadomienia uczniow o przewidywanej ocenie rocznej z zaje¢ edukacyjnych
dokonuje nauczyciel przedmiotu w formie ustnej i odnotowuje ten fakt w dzienniku
lekcyjnym wraz z datg jego dokonania.

3.Uczen ma prawo uzyskania oceny klasyfikacyjnej wyzszej niz przewidywana z zajec
edukacyjnych nie p6zniej niz 7 dni przed klasyfikacja. Warunki i zakres materiatu do
uzyskania wyzszej oceny ustala nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Wychowawca informuje ucznia i rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanej
rocznej ocenie zachowania.

5W przypadku nieobecnosci rodzicow (prawnych opiekundéw) na zebraniu pisemna
informacja o0 przewidywane] ocenie przekazana przez wychowawce musi by¢
podpisana przez rodzica (prawnego opiekuna) w ciggu 7 dni od dnia przekazania.

6.W przypadku braku podpisu wychowawca osobiscie kontaktuje si¢ z rodzicami
(prawnymi opiekunami) i przekazuje informacje.

§72

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawacé egzamin
klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw
o$wiaty i wychowania.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§73

1. Uczen Kklasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic

0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicoOw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkolty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia rokuje
opanowaniec w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocje do Kklasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

5. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajaceg0 orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

6. Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma op6znienie

w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciggu
roku szkolnego.

7. Uczen, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§74

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnos$ci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna.
4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
5. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty 1 wychowania.
6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§75

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajec
edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wiasciwy do spraw o$wiaty
i wychowania.

4. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

5. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§76

1. Uczen konczy szkol¢ podstawowaq, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i
przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty zgodnie z procedurami OKE.

2. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte W
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spelnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnia
klase szkoty podstawowej.
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ROZDZIAL 1X

CEREMONIAL

§77

Majgc na uwadze prawidlowy rozwdj intelektualny i moralny mlodego pokolenia, w
trosce o jego wlasciwg postawe, ktorq cechowac powinien patriotyzm i umitowanie Ojczyzny
Rzeczpospolitej Polskiej, szacunek dla symboli i barw narodowych, uwzgledniajgc tradycje i
zwyczaje panujgce w Szkole Podstawowej nr 6, ustanowiony zostal ceremonial szkolny.

1 Do przestrzegania zapisu ceremonialu zobowigzani sg wszyscy pracownicy szkoty i
uczniowie.

2.Powinnosciag nauczycieli jest podejmowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych
majacych na celu ksztaltowanie u ucznidw wilasciwych postaw w zakresie wychowania
patriotycznego.

3. Wlasciwa postawa ucznia w szkote powinna wyrazac si¢ poprzez:

1) patriotyzm;

2) szacunek dla symboli narodowych, przez ktore rozumie¢ nalezy godlo, flage, barwy,

sztandar i bander¢ oraz hymn narodowy;

3) szacunek dla symboli szkolnych, przez ktore rozumie¢ nalezy patrona, godto (logo),

sztandar i hymn szkolny.
4.Ceremoniat Szkoty Podstawowej nr 6:

1) opisuje symbole szkoty;

2) okresla uroczystosci z udziatem sztandaru szkolnego i celebracji sztandaru;

3) przedstawia wykaz statych uroczystosci szkolnych i elementy tradycji szkoty;

4) jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych w szkole norm zachowania si¢ w czasie

uroczystosci szkolnych;

5) stanowi integralng czes¢ tradycji 1 harmonogramu pracy szkoty.

§78

SYMBOLE SZKOLY

1.Szkota Podstawowa nr 6 im. Obroncéw Westerplatte w Starachowicach posiada:

e Patrona- ,,Obroncow Westerplatte”;

e Godlo

e Sztandar

e Hymn
W dniu 4 pazdziernika 1975 r. szkota otrzymata imi¢ ,,Obroncow Westerplatte”, sztandar i
tablice pamiatkowa.
1). Patron Szkoly

Szkota Podstawowa nr 6 w Starachowicach posiada patrona - ,,Obroncow Westerplatte™.
2). Godlo Szkoly

Szkota Podstawowa nr 6 posiada godlo (logo), ktore jest znakiem rozpoznawalnym
szkoty.
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Godto szkoly odpowiedniej wielkosci eksponowane jest na stale w widocznym miejscu na
korytarzu szkolnym. Godto (logo) szkoly umieszczane jest na dyplomach, oficjalnych
pismach urzedniczych szkoty o poszczegdlnym charakterze, podzigkowaniach, znacznikach-
emblematach, materiatach reklamowych szkoty, stronie internetowej szkoty.

3). Sztandar Szkoly

wSTARACHOWICACH

T SN/ TN T T N R P A

Piat sztandaru stanowi tkanina w ksztalcie
kwadratu o wymiarach 80 cmx80 cm, obszyta
ztotg fredzla o szerokosci 5 cm. Glowna strona
sztandaru (awers) posiada granatowe tlo.
Centralne miejsce zajmuje wyszywana srebrng
nicig szabla z rekojesciag otulona ptatem biato
czerwonej  tkaniny  symbolizujagca = barwy
narodowe. W potkolu znajduje si¢ napis ,,Szkota
Podstawowa nr 6 (wykonany srebrna nicig), im.
Obroncow Westerplatte” (wykonany zlotg nicig).
Napis jest dopelniony u dotu w linii prostej
stowem ,,w Starachowicach”.

Rewers sztandaru jest czerwony. Na tym tle
umieszczono wizerunek orta bialego z
glowa ozdobiong ztotg korong zwrdcong w
prawo. Orfa otacza otwarta girlanda z
zielonych lisci zwigzanych biato-czerwong

wstega.

Drzewce sztandaru jest zwienczone
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glowica w ksztalcie orta, czyli godta panstwowego. Na drzewcu moga zosta¢ wbite gwozdzie,
kazdy wskazujacy na fundatora sztandaru.

Sztandar jest przechowywany w w zamknigtej zabudowie meblowej. W tym samym
miejscu znajdujg si¢ insygnia pocztu sztandarowego.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposréd zaproponowanych przez
rade pedagogiczng uczniow. Kandydatury sktadu pocztu sztandarowego moga by¢ rowniez
zgloszone przez opiekuna Samorzadu Uczniowskiego (za zgoda wychowawcy, nauczycieli,
rodzicéw) do dyrektora. Obok zasadniczego sktadu wybierany jest sktad ,,rezerwowy”.

W sktad pocztu sztandarowego powinni wchodzi¢ uczniowie wyrdzniajacy si¢ w nauce, o
nie nagannej podstawie i wzorowym zachowaniu.

1) Sktad pocztu sztandarowego:

a. chorazy- jeden uczen;

2) b)asysta- dwie uczennice;

3) Chorgzy i asysta powinni by¢ ubrani od$wigtnie:

4) a)uczen- ciemny garnitur, biata koszula i krawat (lub biata koszula i ciemne spodnie);

5) b)uczennice- biate bluzki i ciemne spddnice (spodnie);

6) Uczniowie wybierani sg z klasy programowo najwyzszej. Kadencja pocztu trwa jeden
rok- poczawszy od §lubowania w dniu uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas
6smych. Po skonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamigtkowe dyplomy oraz
nagrody, a ich nazwiska zostaja wpisane do kroniki szkoty. Decyzja rady
pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu sztandarowego, w
takim wypadku nalezy dokona¢ ponownego wyboru.

7) Insygnia pocztu sztandarowego:

a. a)biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem
bialym w strone¢ kotnierzyka, spiete na lewym biodrze,
b. b)biate rekawiczki;
8) Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu
9) Sposo6b zachowania pocztu sztandarowego.
Sztandarem wykonuje si¢ nastgpujace chwyty;
»Na ramie”
»Prezentuj”
»Do nogi”

Wykonujac chwyt ,,Na rami¢” chorazy prawa reka (pomagajac sobie lewa) kladzie
drzewce na prawe ramie i trzyma je pod katem 45° ( w stosunku do ramienia).

Wykonujac chwyt ,,Prezentuj” z potozenia ,,Do nogi” sztandarowy podnosi sztandar
prawa rgkg pionowo do gory wzdhuz prawego ramienia. Nastepnie lewg rgka chwyta drzewce
sztandaru tuz pod prawa 1 opuszcza prawg reke na calej dlugosci obejmujac dolng czes¢
drzewca. Asysta sztandaru w pozycji zasadniczej.

Wykonujgc chwyt ,,Do nogi” z potozenia ,,Prezentuj” lub polozenia ,Na ramig¢”
sztandarowy przenosi sztandar prawa rgka (pomagajac sobie lewa) do nogi. Chwyt ,,Do nogi”
wykonuje si¢ na komend¢ ,,Baczno$¢”. Salutowanie sztandarem wykonuje si¢ z postawy
»Prezentuj”.

Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas wciggania flagi panstwowej na maszt oraz w
przypadku ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej§ pamiegci.

Poczet sztandarowy petni funkcje reprezentacyjng z opiekunem SU i dyrektorem szkoty;
bierze udzial w uroczystosciach lokalnych.
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4. Hymn szkolny.
Szkota Podstawowa nr 6 posiada wilasny hymn. Na uroczystosciach szkolnych z
wytaczeniem $wigt panstwowych $piewany jest hymn szkoty.

,,Spiew Bohaterow”

Tam gdzie Baltyku ton senng taflg I$ni,
Zakwitt kwiat wspomnien tamtych dni,
Wiatr rozkotlysat wlos skrzacych stoncem fal,
Az do Starachowic przyniést echa walk.

Ref. W serca nam, w sztandar szkoty wpadt
Swistem kul z Westerplatte wiatr,

Stonce ma Sucharskiego twarz,

Drzy bohateréw $piew z nadbaltyckich plaz.

Za rece chwy¢émy sig¢ sila miodych serc,
Wszelkie zto z klas przegnajmy precz.
Otworzmy okna sal w stonce lepszych dni,
Co mitoscig Polski do nas z nieba I$ni.

Ref. W serca nam, w sztandar szkolty wpadt
Swistem kul z Westerplatte wiatr,

Stonce ma Sucharskiego twarz,

Drzy bohateréw $piew z nadbattyckich plaz.

Autorka tekstu jest Pani Katarzyna Jasztal - absolwentka szkoty, kompozytorem
melodii jest Pan Dariusz Bogacz- nauczyciel muzyki.

Znajomos¢ stow hymnu szkolnego to jeden z waznych obowiazkéw uczniowskich.
Podczas wykonywania hymnu szkoty uczniowie zachowuja si¢ podobnie jak w czasie hymnu
panstwowego.

Na akademiach szkolnych poswigconych uroczystosciom panstwowym S$piewany jest
hymn Polski ,,Mazurek Dabrowskiego™.

§79

UROCZYSTOSCI Z UDZIALEM SZTANDARU

Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych i $wigtach panstwowych
oraz na zaproszenie innych szkot 1 instytucji. Uczniowie szkolty wuczestniczac w
uroczystos$ciach szkolnych i pozaszkolnych powinni by¢ ubrani od$wigtnie.
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1. Dluzsze przemarsze. Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwos¢ trzymania
sztandaru na ramieniu jednak przy wchodzeniu na sal¢ lub ptac uroczystosci zawsze nalezy
pochyli¢ go do przodu.

2. Dekorowanie sztandaru kirem. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w
uroczystosciach pogrzebowych lub ogloszono zatob¢ narodowa, sztandar powinien by¢
ozdobiony czarnym kirem.

Sposob dekorowania sztandaru kirem (dekorowanie flagi kirem stosuje si¢ odpowiednio):
wstgzka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym gérnym rogu, a konczy w potowie szerokosci
dolnej materii flagi. Nie okresla si¢ szerokosci kiru. Na sztandarze wstazke kiru przewiesza
si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej strony do prawe;.

3. Uroczystosci koscielne. W czasie uroczystosci koScielnych sztandar jest wprowadzany i
wyprowadzany bez wydawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja.
Poczet przechodzi przez koscidt trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu 1 staje po lewej
lub prawej stronie, bokiem do oltarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do
pronu.

W trakcie Mszy Sw. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekaja, nie
przekazuja znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow, stojac caly czas w pozycji
»Baczno$¢” lub ,,Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji
»Bacznos$¢” nastepuje w sytuacjach;

1) podczas kazdego podniesienia Hostii, w czasie Przemienienia, przed Komunig Sw.
oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy Wystawieniu
Najswigtszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamigci;

4) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng przemawiajacg osobe.

§ 80

OPIS ZACHOWANIA UCZNIOW PODCZAS UROCZYSTOSCI

1. Wprowadzenie sztandaru
Prowadzacy uroczystos¢ mowi: ,,Prosze wszystkich o powstanie”.

Prowadzacy podaje komendg: ,,Baczno$¢. Poczet sztandarowy sztandar Szkoly
Podstawowej nr 6 im. Obroncow Westerplatte w Starachowicach wprowadzic¢”.

Uczniowie bez nakry¢ glowy zachowuja postawe zasadniczg. Poczet sztandarowy
wychodzi na miejsce uroczystosci. Je§li droga przemarszu jest waska, poczet moze i$¢
,»Zesiego”, przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie w $rodku.

W trakcie przemarszu wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do
przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych
i podnosi sztandar do pionu.

Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende: ,,Do hymnu
panstwowego”. Zostaje odtworzony (odegrany) lub odspiewany hymn panstwowy zgodnie z
iStniejacym prawem jest to ,,Mazurek Dabrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest
pochylony pod katem 45°. Po od$piewaniu (wyshuchaniu) hymnu prowadzacy podaje
nastepng komende ,,Do hymnu szkoly”.

Po odspiewaniu hymnu szkoty (sztandar nadal pochylony pod katem 45°) pozostajac w
pozycji -na bacznos$¢, nastepuje zdanie raportu przez przewodniczacego SU:
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,» Pani(-nie) Dyrektor(-orze), przewodniczaca(-cy) Samorzadu Uczniowskiego... (imig¢ i
nazwisko ucznia) melduje uczniow klas I-VIII (lub 0- VIII, lub V- VIII) gotowych do
uroczystosci (lub uroczystego apelu) z okazji (nazwa $wieta lub uroczystosci)”. Dyrektor
szkoly odpowiada ,,Dzigkuje”.
Dyrektor szkoly na potwierdzenie raportu skina gltowa, przewodniczacy SU odpowiada
skinigciem glowy 1 wraca na swoje miejsce. Po dotarciu na swoje miejsce ucznia
raportujacego dyrektor szkoly podaje komendg: ,,Spocznij”. Jesli nie przewiduje sig
zdawania raportu prowadzacy podaje komendg: ,,Po hymnie”.
Uczestnicy uroczystosci przyjmuja postawe swobodng. Hymn panstwowy wykonywany jest
przed hymnem szkoly w czasie uroczystosci panstwowych, rocznie §wigt narodowych. W
innych przypadkach wykonywany jest tylko hymn szkoty.
Nastepuje dalsza czgs¢ oficjalnych uroczystosci.
2. Wyprowadzenie sztandaru
Na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci prowadzacy mowi ,,Prosze wszystkich o
powstanie”. Prowadzacy podaje komendg ,,Baczno$¢. Poczet sztandarowy sztandar szkoly
wprowadzi¢”. Zachowanie uczestnikow uroczystosci oraz czynno$ci pocztu sa analogiczne
do sytuacji wprowadzenia pocztu do sali. Poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci
przed czescig artystyczna.
3. Czes¢ artystyczna uroczystosci
Cze$¢ artystyczna uroczystosci utrzymana jest w atmosferze. Moga tu wystapi¢ np. elementy
tanca, roznorodnej inscenizacji, matych form teatralnych lub innych rodzajow prezentacji.
Przewiduje si¢ rowniez podzigkowania, przemowienia gosci, honorowanie dyplomami itp.
4. Uroczystosci szkolne z udzialem sztandaru.
Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny naleza:

1) rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego;

2) pasowanie na ucznia;

3) dzien patrona szkoty;

4) uroczystosci nawigzujace do rocznic waznych wydarzen historycznych ( 2 Maja-

swigto flagi, 3 Maja, 11 Listopada) czy Swieta zwigzane z powstaniem SzKoty;

5) przekazanie opieki nad sztandarem (pozegnanie absolwentow szkoty);
5. Opis wybranych uroczystosci szkolnych.

1). Pasowanie na ucznia
Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie w postawie zasadniczej. Przedstawiciele
klas pierwszych podchodza do sztandaru. Kazdy pierwszoklasista trzyma uniesiong do gory

na wysokosci oczu prawg reke z wyciagnigtymi dwoma palcami i powtarza rote przysiggi.
Rota przysiggi:

Slubuje by¢ dobrym Polakiem.

Dba¢ o dobre imie¢ swej klasy i szkoly,

Bede uczyé¢ sie w szkole jak kocha¢é ojczyzne,

Jak dla niej pracowa¢ kiedy dorosne,

Bede si¢ stara¢ by¢ dobrym kolega,

Swym zachowaniem i nauka sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom,

Slubuje

Pasowanie na ucznia nastgpuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
Dyrektor szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duze wieczne pidro i mowi:
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»Pasuj¢ Ci¢ na ucznia Szkoly Podstawowej nr 6 im. Obroncow Westerplatte w
Starachowicach”.

2) Pozegnanie absolwentéw

Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny wszyscy absolwenci sktadajg §lubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stajg na baczno$¢ do sztandaru podchodzi przewodniczacy klasy
6smej. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciggnietymi dwoma palcami |
powtarzaja za dyrektorem szkoty stowa przysiegi.

Rota slubowania absolwentow.

»My absolwenci Szkoly Podstawowej nr 6 im. Obroncow Westerplatte w
Starachowicach, Tobie szkolo Slubujemy:
Dba¢ o honor i tradycje szkoly;
Zdobyta wiedze, umiejetnosci i sprawnosci jak najlepiej wykorzystywa¢ w dalszym
swoim zyciu;
Zawsze pracowaé sumiennie i uczciwie;
Czynnie wspoluczestniczy¢ w zyciu naszego kraju;
» Slubujemy”
a) Przekazanie sztandaru
Ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenie
roku szkolnego w bezposredniej uroczystosci z udziatem dyrektora szkoty.
Najpierw wchodzi dotychczasowy poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastgpnie nowy sktad
pocztu, ktory ustawia si¢ przodem do sztandaru.
Jako pierwszy zabiera glos dotychczasowy chorazy pocztu sztandarowego, ktory mowi;
»Przekazujemy Wam sztandar - Symbol Szkoly Podstawowej nr 6 im. Obroncow
Westerplatte w Starachowicach. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie nasza
szkole”.
- chorazy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
»Przyjmujemy od Was sztandar- Obiecujemy dba¢ o niego sumiennie wypekiaé swoje
obowiazki i by¢ godnymi reprezentantami ,,szostki”.

Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia. Chorazy salutuje sztandarem,
nowy chorazy przyklgka na prawe kolano, catluje rog sztandaru, po tym nastgpuje przekazanie
sztandaru a nastgpnie pozostalych oznak pocztu sztandarowego; rekawiczki szarfy. Po
przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego dotacza do pozostatych uczniow na
sali.

§ 81

PODSTAWOWE ZASADY UZYWANIA SYMBOLI NARODOWYCH

1.Flage wywiesza si¢, aby uczci¢ wazne uroczystosci, rocznice 1 §wigta panstwowe, flage
mozna wywiesza¢ rowniez wowczas, kiedy chcemy uczci¢ wazne wydarzenia naszego zycia
prywatnego. Tak robi si¢ w wielu krajach.
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2.Flaga z godtem nie powinna by¢ uzywana przez obywateli, poniewaz jest zastrzezona
wylgcznie dla grup podmiotéw okreslonych w ustawie (placowki dyplomatyczne, lotniska,
samoloty cywilne podczas lotow za granice, kapitanaty portéw, na statkach morskich).

1.
2.

3.

~

10.

11.

12

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

Flaga powinna by¢ czysta, wyprasowana, a w nocy oswietlona.

Wywieszona flaga powinna by¢ przymocowana w taki sposob, aby nie ulegla zerwaniu,
np. przywigzana lub przymocowana pinezka do drzewca.

Flaga powinna by¢ tak umieszczana, aby nie dotykata podloza, podtogi lub nie byta
zamoczona W wodzie.

Jezeli flaga zaplacze sie dookota drzewca, trzeba jg rozplata¢. Zaplatana flaga nie jest
ozdoba.

Jezeli flaga jest w stanie nienadajagcym si¢ juz do uzytku, powinna by¢ zniszczona w
sposob godny, najlepiej przez spalenie lub pocigcie w taki sposdb, aby rozdzieli¢ barwy.
Podczas ceremonii podnoszenia lub opuszczania flagi albo, gdy flaga jest niesiona
podczas pochodu, przemarszu, przegladu, Wszystkie osoby z wyjatkiem tych, ktore sg w
mundurach, powinny by¢ zwrocone twarzg do flagi 1 przyja¢ postawe wyprostowang.

Nie wywiesza si¢ godta ani flagi, jezeli sg one brudne, podarte, sptowiate lub pomazane.
Flagi opuszcza si¢ do potowy masztu tylko w szczegélnych, okreslonych sytuacjach
(zatoba).

Drzewce lub maszt flagi przeznaczone sa tylko do tego celu, nie umieszcza si¢ na nich
zadnych dekoracji ani znakoéw reklamowych.

Na godle ani fladze nie nalezy umieszczaé jakichkolwiek napiséw, rysunkow, znakow,
liter, obrazkow.

Pamigta¢ nalezy, ze flaga majaca barwy wywieszane ,,do gory nogami” nie symbolizujg
juz panstwa polskiego.

. Trzeba zwraca¢ uwagg na kolejnos$¢ barw, jezeli umieszczane sg pionowo to kolor bialy

powinien znajdowac si¢ po lewej stronie ptaszczyzny ogladanej z przodu.

Osoby z umieszczonym na ubraniu wizerunkiem godta lub flagi powinny o tym pamietac 1
zachowywac si¢ godnie.

Artystyczne przetworzenie wizerunkow flagi lub godta nie mogg ich o§mieszac.

Symboli panstwowych nie umieszcza si¢ na chusteczkach, serwetkach lub innych
przedmiotach przeznaczonych do okresowego uzycia i nastgpnie wyrzucanych.
Niedopuszczalne jest niszczenie lub uszkadzanie godta lub flagi ani niegodne zachowanie
przy symbolach.

Podczas wykonywania lub odtwarzania hymnu panstwowego obowigzuje zachowanie
powagi 1 spokoju oraz zdjgcie nakrycia gtowy (me¢zczyzni).

Nie nalezy naduzywaé¢ symboli panstwowych podczas akcji protestacyjnych
organizowanych przez grupy zawodowe lub spoteczne, jesli nie jest to zwigzane z walka o
dobro catego narodu.

Symbole panstwowe innych panstw nalezy traktowac¢ z takim samym szacunkiem, jakiego
oczekujemy od innych w stosunku do polskich symboli panstwowych.
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ROZDZIAL X

ORGANIZACJA | FUNKCJONOWANIE SZKOLY W SYTUACJI NAUCZANIA NA
ODLEGLOSC

§ 82

Postanowienia ogolne

1. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty, w zwigzku
z sytuacjg uniemozliwiajgcg realizacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
w Szkole Podstawowej nr 6 w Starachowicach wprowadza si¢ forme nauczania zdalnego.

2. Nauczanie zdalne odbywa si¢ z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej,
dziennika elektronicznego zapewniajagcych wymiang informacji migdzy nauczycielem,
uczniem i rodzicem.
3. Nauczyciele maja mozliwos¢ weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak,
by dostosowa¢ go do wybranej metody ksztalcenia na odleglo$¢ uwzgledniajac mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia.
4. Tresci edukacyjne przekazywane w trybie nauczania zdalnego powinny stuzy¢ realizacji
podstawy programowej oraz rozwijaniu zainteresowan i pasji uczniow.
5. Nauczyciel moze przekazywac wiedz¢ w formie materiatdéw edukacyjnych przesytanych na
stron¢ szkoty dla wskazanej klasy, nagran oraz transmisji audio lub wideo, przygotowanych
samodzielnie lub wykorzystywaé¢ edukacyjne zasoby Internetu o charakterze multimedialnym
(audycje, filmy, wyktady, nagrania eksperymentow, gry edukacyjne, interaktywne materiaty
dydaktyczne, itd.).
6. W procesie zdalnego nauczania nauczyciele uwzgledniaja bezpieczenstwo, potrzeby
edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w tym ucznidw objetych ksztatceniem
specjalnym.
7. Glownym narzedziem w pracy z uczniem sa podreczniki i ¢wiczenia oraz program
realizowany w ramach przedmiotoéw i platforma Microsoft Office 365,dziennik elektroniczny
8. Zajgcia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglto$¢ moga by¢ realizowane
rowniez z wykorzystaniem:
materiatdw 1 funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez
MEN pod adresem www.epodreczniki.pl,
1) materiatdbw dostgpnych na stronach internetowych CKE i okrggowych komisji
egzaminacyjnych,
2) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,
3) innych niz wymienione w pkt 1-3 materiatdw wskazanych przez nauczyciela
9. Zdalne nauczanie ma charakter:
1) synchroniczny — =zajecia on-line w czasie rzeczywistym za pomocag narzgdzi
umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami;
2) asynchroniczny — nauczyciel udostepnia na stronie szkoty materiaty edukacyijne,
3) a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym.
10. Nauczyciele pracujag w dwoch obszarach:
1) nauczyciele przedmiotu (NP) — praca z calg klasa;
2) nauczyciele pracy indywidualnej (NPI) — praca z jednym uczniem, praca z uczniami ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.
11. Nauczyciel ma prawo do wsparcie technicznego ze strony pracodawcy.
12. Nauczyciel moze w szkole korzysta¢ z komputera szkolnego, jesli zajdzie taka potrzeba.
13. Istnieje mozliwos¢ wypozyczenia zestawu komputerowego.
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14. W uzasadnionych przypadkach takze sprzgt komputerowy pozycza si¢ uczniowi poprzez
rodzica/opiekuna prawnego, ktory go odbiera i podpisuje protokot wypozyczenia.

15. Nauczyciel zobowigzany jest zorganizowac stanowisko pracy zdalnej w sposob
zapewniajacy bezpieczne i higieniczne warunki pracy.

§ 83

Zadania dyrektora

1. Dyrektor odpowiada za organizacj¢ w szkole ksztalcenia na odleglosc.
2. Zasady organizacji zaje¢ podawane sg do informacji rodzicow na stronie internetowej
szkoly.
3. Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny nad ksztalceniem z wykorzystaniem metod
I technik ksztalcenia na odlegto$¢, w tym sposob organizacji ksztalcenia i stopien obcigzenia
ucznioéw realizacjg zleconych zadan. Tygodniowy zakres materiatu dla danej klasy powinien
uwzgledniaé rownomierne obcigzenie ucznia zajeciami W danym dniu, roéznicowanie zajeé
i mozliwosci psychofizyczne ucznia.
4. Dyrektor w szczeg6lnosci:
1) monitoruje realizacj¢ zdalnego nauczania, wykorzystujac korespondencj¢ mailowg
I inne dostepne komunikatory internetowe.
2) ustala sposoby dokumentowania realizacji zadan szkoty, w tym organizacji procesu
ksztalcenia.
3) ustala i wdraza tygodniowy plan zaj¢¢ na okres organizowania ksztalcenia na
odleglo$¢ oraz sposdb sprawozdania nauczycieli z realizacji tresci programowych.
4) Ustala we wspotpracy z nauczycielami sposoby monitorowania postepoéw uczniow
I sposoby ich oceny.
5) ustala i podaje do wiadomo$ci warunki i sposoby przeprowadzania egzaminu
klasyfikacyjnego oraz egzaminu poprawkowego.
5. We wspotpracy z nauczycielami wspiera uczniow i rodzicow w organizacji zdalnego
nauczania.
6. W sytuacji braku kontaktu z dzieckiem i rodzicem, mimo wyczerpania przez szkotg
wszelkich mozliwych sposobdw, dyrektor szkoty w stosunku do rodzicow/opiekunow
prawnych podejmuje stosowne dziatania administracyjne przewidziane prawem w zakresie
niezrealizowani przez dziecko obowigzku szkolnego.

§ 84

Zadania nauczycieli i wychowawcow

1. Nauczyciele komunikujg si¢ z uczniami i rodzicami za posrednictwem dostepnych
(wczesniej uzgodnionych z dyrektorem) komunikatoréw internetowych.

2. Nauczyciele informuja uczniow i ich rodzicow o postgpach ucznidw w nauce, a takze
uzyskanych przez nich ocenach.

3. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow ustalaja sposob weryfikowania wiedzy

1 umiejetnosci uczniow.

4. Nauczyciele prowadza zdalne nauczanie zgodnie z planem wdrozonym przez dyrektora
szkoty na okres organizowania ksztalcenia na odlegtos¢. Nie dotyczy nauczycieli
przebywajacych na zwolnieniach lekarskich.

5. Nauczyciele prowadzacy zajecia on-line odnotowujg obecnosci uczniow na podstawie
opracowanej przez siebie formy monitorowania.
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6. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania
zadania, okre$lajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera bledy.

7. Terminy wykonania zadan nie moga by¢ zbyt krotkie. Nalezy dba¢ o rownomierne
obcigzanie ucznia wynikajace z korelacji miedzy przedmiotowej i wspotpracy zespolu
nauczycieli uczacych w danym oddziale.

8. Nauczyciele okreslaja warunki, w jakich rodzice i uczniowie moga korzysta¢ z konsultacji
z nauczycielem przedmiotu.

Wychowawcy majg obowigzek:

1. ustalenia, czy kazdy z jego ucznidow posiada dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty,

2. wskazania przyjetego sposobu kontaktu (e-mail, komunikatory spoteczne, telefon) ze
swoimi wychowankami i ich rodzicami,

3. reagowania na biezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztalceniem zdalnym, ktére
zgltaszajg jego uczniowie i rodzice,

4. wskazania warunkow, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ z konsultacji z
wychowawcg klasy.

5. W sytuacji braku kontaktu z uczniem i rodzicem, wychowawca zglasza ten fakt
dyrektorowi szkoty.

§ 85

Oddzial przedszkolny

1. Dzieci z oddzialu przedszkolnego sa motywowane i zachecane przez nauczyciela do
zdalnych zabaw i zajg¢ dydaktycznych poprzez wzmocnienia pozytywne ustalone przez
nauczyciela (np. obrazkowe motywki itp.).
2. Zadaniem nauczyciela wychowania przedszkolnego jest:
1) diagnozowanie sytuacji dzieci pod wzgledem dostgpnosci do kanalow komunikacji
elektronicznej 1 ustalenie mozliwych form pracy zdalnej z rodzicami dziecka;
2) ustalenie alternatywnych sposobow pracy z rodzicami dziecka, jezeli przyjete formy
pracy zdalnej sg niemozliwe do realizacji;
3) pozostawanie w stalym kontakcie z nauczycielem wspomagajagcym ucznidow o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;
4) przygotowywanie materialtow zgodnie z podstawg programowsg wychowania
przedszkolnego pamigtajac o higienicznych warunkach pracy;
5) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami w sprawach dotyczacych zdalnego nauczania.

§ 86

Klasy I-111

1. Praca ucznidow podczas nauki zdalnej opieraé si¢ bedzie gldwnie na podrgcznikach i
¢wiczeniach, na ktorych uczniowie pracowali w szkole i platformie Office 365.

2. Wychowawcy klas droga elektroniczng przesytaja materiaty edukacyjne dla uczniow do
nauki w domu.

3. W czasie nauczania zdalnego nie beda przeprowadzane kartkowki, sprawdziany, klasowki.
4. Ocenianie ma charakter cykliczny. Wskazane przez nauczyciela prace, rodzice przesylaja
do oceny w okre$lonym przez nauczyciela terminie, jako zdjecie na mailowy adres skrzynki
klasowe;j.
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5. Weryfikacja i ocena wiedzy i1 umiejetnosci uczniow odbywac si¢ bedzie poprzez: zadania i
¢wiczenia wykonywane w zeszytach, ¢wiczenidowkach, kartach pracy, prace plastyczno-
techniczne na wskazany temat oraz wykonywanie dowolnych prac wynikajacych z potrzeby i
inwencji dziecka.

6. Przy ocenie prac uczniéw nalezy wzig¢ pod uwage: pilnosé, starannos$¢, poprawnosc
wykonywanych prac, ale rowniez wysilek 1 zaangazowanie ucznia.

§ 87

Klasy IV - VIII

1. Monitorowanie i ocenianie uczniow klas IV-VIII odbywa si¢ systematycznie.

2. Przy ocenie pracy zdalnej uczniéw nalezy bra¢ pod uwage: aktywny udziat w lekcjach on-
line, systematyczno$¢, pilno$¢, terminowos$é, jakos¢ prac domowych, zaangazowanie

i samodzielno$¢.

3. Ocenie podlegaja wiadomosci 1 umiejgtnosci uczniow.

4. Sposoby weryfikowania wiedzy i umiejetnosci oraz formy oceniania uczniéw podczas
nauczania zdalnego: zdalne sprawdziany, zdalne kartkowki, karty pracy, testy on-line,
wypowiedzi pisemne, wypowiedzi ustne, prace, projekty wykonywane przez uczniow, pliki
audio-video, w tym prezentacje multimedialne.

5. W przypadku probleméw zwigzanych z dostgpem do Internetu, uczen moze miec
wydluzony czas na wykonanie zadania lub przekaza¢ prace w wersji papierowej do szkoty, po
wczesniejszym uzgodnieniu z nauczycielem.

§ 88

Obowiazki pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa
1. W czasie trwania nauczania zdalnego wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga
szkolnego ,pedagoga specjalnego oraz psychologa szkolnego ma charakter szczegdlny i jest
niezbedne.
2. Pedagog szkolny, pedagog specjalny ,psycholog ustala w porozumieniu z dyrektorem,
harmonogram swojej pracy w zakresie form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami,
3. Harmonogram pracy pedagoga jest dostgpny na stronie internetowej szkoty w zaktadce:
pedagog szkolny.
4. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog ma obowigzek:

1) organizowania konsultacji,

2) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji
kryzysowej, a w szczegdlnosci:

a) otoczenia opiekg uczniow i rodzicow, ktorzy maja trudnosci z adaptacja do nauczania
zdalnego oraz u ktorych stwierdzono nasilenie wystgpowania reakcji stresowych, lekowych,

b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, w
uzgodnieniu z dyrektorem,

¢) minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan uczniow pojawiajacych si¢ w wyniku
wdrazania nauczania zdalnego,

d) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
nauczania zdalnego.
5. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog jest w statym kontakcie z nauczycielami
I wychowawcami klas.

§ 89

Nauczyciel bibliotekarz
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1. Nauczyciel biblioteki jest dostepny dla uczniéw na zasadach i formach ustalonych z
dyrektorem szkoty.

2. Bibliotekarz wyszukuje i cyklicznie umieszcza na stronie szkoly materialy do pracy
zdalnej, przygotowuje listy lektur, zacheca do czytania ksigzek, sporzadza liste audiobookow,
multibookow, filmow, organizuje konkursy, udziela wsparcia uczniom przy wykonywaniu
zadan 1 aktywnosci zleconych przez nauczycieli, szczegdlnie w zakresie wskazywania
literatury przedmiotu w formie elektronicznej.

3. Bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielami w szczegdlno$ci poprzez pomoc przy
wskazaniu dla ucznia zrédta do realizacji danych tresci programowych.

§ 90

Wychowawcy Swietlicy

1. Wychowawcy $wietlicy prowadza konsultacje i wsparcie w zakresie rozpowszechniania
ciekawych zabaw i gier do wykorzystania w czasie pobytu dzieci w domu.

2. Raz w tygodniu zamieszczaja na stronie internetowej szkoty linki do gier i zabaw,
piosenek, filmikow, propozycje prac plastycznych, konkursow dla dzieci itp. zgodnie
z wiekiem rozwojowym uczniow.

§ 91

Logopeda

1.Nauczyciel logopeda w porozumieniu z dyrektorem szkoty ustala formy i czas kontaktu z
uczniami i rodzicami.
2. Nauczyciel logopeda w szczego6lnosci:

1) zamieszcza cyklicznie na stronie szkoly ogélne materialy do ¢wiczen, gry i zabawy
logopedyczne i inne materiaty, w tym materiaty dla rodzicow,

2) wysyla do ucznidow 1 rodzicow zalaczniki, linki z ¢wiczeniami logopedycznymi
ukierunkowane na specyfike konkretnego zaburzenia dziecka,
3) prowadzi konsultacje dla uczniéw i rodzicoOw.

§ 92

Zasady pracy z uczniem posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

1.W szkole organizuje si¢ zdalne nauczania dla ucznidéw posiadajagcych orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Za organizacje nauczanie zdalnego dla ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego odpowiada specjalista.

3. Zajecia odbywajg si¢ systematycznie, zgodnie z przyjetym harmonogramem i w formie
wybranej i uzgodnionej z rodzicem ucznia.

4. Nauczyciel specjalista dostosowuje tresci edukacyjne w sposdb umozliwiajacy realizacje
programu nauczania w systemie edukacji na odlegtos¢.

5. Podstawa modyfikacji programow powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne uczniow
do podjecia nauki zdalnej.

6. Jesli uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie Ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie
zrealizowac programu w sposob zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywna forme realizacji zajgc.
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7. Dopuszcza si¢ takag mozliwo$¢ modyfikacji programéw nauczania w/w ucznidw, aby
niektore tresci, ktore nie dajg si¢ zrealizowaé¢ w sposob zdalny, przesunagé w czasie do
momentu, w ktérym uczniowie wroca do szkoty.

8. Dla ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz ich
rodzicow organizuje si¢ zdalne konsultacje.

9. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel specjalista.

10. Nauczyciel specjalista pozostaje w kontakcie z wychowawcami i nauczycielami.

11. Nauczyciel specjalista jest w statym kontakcie z uczniem i rodzicami, monitoruje postepy
ucznia.

§ 93

Rodzice i uczniowie

1. Rodzice/opiekunowie prawni sprawuje opieke nad dzieckiem uczgcym si¢ w domu, co
oznacza, ze¢ uczen przebywajacy w domu realizuje obowigzek szkolny pod opieka
rodzicéw/opiekunow prawnych.

2. Rodzice umozliwiajg dzieciom dostep do narz¢dzi wskazanych przez nauczyciela w
okreslonym czasie, majac na uwadze nalozone na nich obowiazki przepisami prawa.

3. Rodzic/prawny opiekun powinien wspomaga¢ dziecko w przyjetych przez szkote formach
zdalnego nauczania, zachgcaé do samodzielnej pracy i wspiera¢c w wykonywaniu zadanych
prac, nie wyrgczac.
4. Rodzic zobowigzany jest do zorganizowania dziecku odpowiednich warunkéw nauki
domowej przy komputerze z zachowaniem zasad higieny pracy i bezpieczenstwa w sieci.
5. W przypadku probleméw z dostgpem do narzgdzi rodzic zgtasza problem wychowawcy
klasy lub dyrektorowi szkoty.
6. Rodzice w terminach i na zasadach wyznaczonych przez nauczyciela mogg bra¢ udzial w
konsultacjach z nauczycielami.
7. Jesli uczen z przyczyn zdrowotnych, rodzinnych lub technicznych nie moze danego dnia
uczestniczy¢ w zajgciach ksztatcenia na odlegtosé, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani
sg do kontaktu z wychowawca.
8. Rodzice dzieci klas | —I11:

1) pozostaja w codziennym kontakcie z nauczycielem wychowawca,

2) przekazuja dzieciom tresci i zadania zlecane przez nauczyciela,

3) wspomagaja w utrwalaniu wiedzy, pozyskiwaniu nowych wiadomosci z
wykorzystaniem proponowanych przez nauczyciela pomocy 1 Zrodet,

4) przesytaja nauczycielowi wykonane przez dziecko prace i zadania na wskazany adres
komunikacji elektroniczne;j.
9. Uczen ma obowigzek uczestniczenia w formie ksztatcenia na odlegtos¢.
10. Uczniowie klas I -VII1 w czasie trwania zdalnej godziny lekcyjnej podejmuja aktywno$é
on-line Office 365.
11. Uczniowie sa zobowigzani do regularnego zapoznawania si¢ z tresciami przesylanymi
przez nauczycieli 1 wychowawcow za posrednictwem poczty elektronicznej lub innej
ustalonej przez nauczyciela formy komunikacji.
12. Podczas zdalnego nauczania obowigzujg takie same zasady zachowania jak podczas lekcji
tradycyjnych. Uczen zobowigzany jest przestrzega¢ kultury jezyka, nie uzywaé
wulgaryzmow, szanowa¢ wypowiedzi innych.
13. Uczen dokumentuje prace samodzielng: zeszytach przedmiotowych, zeszytach ¢wiczen,
kartach pracy lub w inny sposob uzgodniony z nauczycielem.
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§ 94

Konsultacje dla uczniéow i rodzicow

1. Konsultacje dla uczniéw i rodzicow odbywaja si¢ przez:

1) poczte elektroniczna,

2) telefonicznie (tylko w przypadku, gdy nauczyciel udostepni swdj prywatny numer

telefonu),

3) komunikatory i narzedzia wykorzystywane do prowadzenia zaje¢.
2. Uczen lub rodzic moze skontaktowaé si¢ ze szkolg telefonicznie lub mailem — dane
kontaktowe na stronie szkoty.
3. Podczas konsultacji prowadzonych z wykorzystaniem komunikatorow obowigzuje zakaz
nagrywania wypowiedzi bez zgody jej autora.

§ 95

Warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢

1. Nauczyciele oceniajg uczniow przede wszystkim za ich zaangazowanie, aktywnosc,
sumiennos¢, samodzielno$¢ pracy oraz terminowos$¢ wykonywania zadan, ale takze w
réwnym stopniu za poprawnos¢ ich wykonania.
2. Wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny pozostajg zgodne z zapisami w
Wewngtrznych Zasadach Oceniania, z tym, ze w nauczaniu zdalnym nie stawia Si¢ uczniowi
ocen niedostatecznych.
3. Przy ocenianiu pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzglgdniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;.
4. Na oceng osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu:

1) czynniki zwigzane z ograniczonym dostgpem do Sprzetu komputerowego i do

Internetu,

2) poziom kompetencji cyfrowych ucznia.
5. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas 1 ostateczny termin wykonania
zadania, okres$lajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato
wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy.
6. Terminy wykonania zadan nie moga by¢ zbyt krotkie. Nalezy dba¢ o réwnomierne
obcigzanie ucznia wynikajace z korelacji migdzy przedmiotowej 1 wspotpracy zespotu
nauczycieli uczacych w danym oddziale.
7. Przy ocenie wiadomosci i umiej¢tnosci uczniow uwzglednia si¢ zalecenia (orzeczenia,
opinie) poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
8. Przy wystawianiu oceny rocznej ($rodrocznej) nalezy bra¢ pod uwage prace ucznia na
lekcji w szkole w okresie przed wprowadzeniem nauczania zdalnego oraz prace z okresu
nauki zdalnej, jak rowniez specyfike sytuacji, w jakiej ocena jest wystawiana.
Ocenianie zachowania
1. W okresie trwania nauczania na odleglos¢ w ocenie zachowania uczniow, oprocz ogolnie
przyjetych zasad w tym zakresie, uwzglednia si¢:

1) systematyczne uzupetianie kart pracy oraz wykonywanie w terminie innych zadan
zlecanych przez nauczycieli,
statg wspolprace i1 kontakt z nauczycielem prowadzacym lekcje,
przestrzeganie ustalen dotyczacych form kontaktu oraz sposobu przekazywania
informacji ustalonych przez wychowawce oraz innych nauczycieli,
podejmowanie z wilasnej inicjatywy réznych przedsiewzi¢¢ zwigzanych z nauka
zdalna,
dbanie o pozytywny wizerunek klasy i szkoty w przestrzeni internetowej,
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6) kulturalne i wtasciwe zachowanie si¢ podczas komunikacji z wychowawca oraz
innymi nauczycielami,
7) kulturalne i wlasciwe zachowanie si¢ podczas komunikacji z rowie$nikami,
8) przestrzeganie bezpieczenstwa oraz higieny pracy w trakcie trwania zaje¢ on-line.
2. Oceny zachowania maja motywowaé uczniéow do aktywnosci edukacyjnej w systemie
nauki na odlegtos¢.

§ 96

Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego, oraz warunki i sposob ustalania rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalania tej oceny w okresie
ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty.

1.Egzaminy Kklasyfikacyjne, poprawkowe przeprowadza si¢ w sytuacjach okreslonych
w dotychczas obowigzujacych aktach prawnych.

2. Uczen niesklasyfikowany na koniec roku mamozliwos¢ uzyskania oceny koncowe;j
w wyniku zdania egzaminu klasyfikacyjnego z danego przedmiotu.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica. Wniosek powinien by¢
przestany droga mailowa na adres szkoty, a w przypadku braku takiej mozliwosci w wersji
papierowej dostarczony do szkoty w ustalony wczesniej sposob.

4. Dyrektor szkoty w korespondencji mailowej uzgadnia datg i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci rodzicow ucznia.

5. Nauczyciel przygotowuje informacj¢ na temat zakresu podstawy programowej, jakiej
dotyczy egzamin i przesyta drogg elektroniczng rodzicom ucznia.

6. Korespondencja odbywa si¢ za posrednictwem stuzbowych skrzynek elektronicznych
szkoty i na adres wskazany i potwierdzony przez rodzica ucznia.

7. Egzamin przeprowadzany jest za pomoca narzedzi pozwalajacych na potwierdzenie
samodzielnosci pracy ucznia — metoda pracy synchronicznej.

8. Egzamin ma form¢ zadan udostgpnionych za pomoca okreslonego narzedzia zdalnego.

9. W sytuacjach szczegdlnych egzamin moze odby¢ si¢ na terenie szkoly po wczesniejszym
ustaleniu wszelkich srodkow bezpieczenstwa.

10. W przypadku braku mozliwo$ci przystgpienia do egzaminu ze wzglgdu na stan zdrowia
rodzic ucznia informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajac skan zaswiadczenia lekarskiego
pod wskazany adres mailowy.

11. Dyrektor szkoly uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

12. Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowig one zalgcznik do arkusza
ocen ucznia jak rowniez podlegaja archiwizacji elektronicznej.

13. Procedury przeprowadzania egzaminéw poprawkowych sga analogiczne do egzaminu
klasyfikacyjnego.

14. W przypadku zastrzezenia rodzicoOw ucznia, co do zgodno$ci z prawem i procedura
wystawiania oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub oceny klasyfikacyjnej
z zachowania, rodzic ma prawo w ciggu dwoch dni od klasyfikacji w formie elektronicznej
zglosi¢ swoje zastrzezenia.

15. W odniesieniu do zgloszonych przez rodzica zastrzezen dyrektor szkoty podejmuje
dzialania okre§lone w statucie w zakresie procedur odwotawczych.
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§ 97

Rada pedagogiczna

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania szkot i placowek zebrania rady pedagogicznej
odbywaja si¢ za posrednictwem platformy Office 365.

2. Rada pedagogiczna moze podejmowaé¢ uchwaly (w tym klasyfikowac) i inne decyzje
w ramach swoich kompetencji w trybie zdalnym, za pomoca $rodkow komunikacji
elektronicznej bez koniecznosci fizycznego zbierania sie¢ rady.

3. Dokumentowanie przebiegu rady pedagogicznej prowadzonej zdalnie pozostaje bez zmian.

§ 98

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej w czasie trwania nauczania zdalnego

1. Nauczyciele prowadza dokumentacj¢ procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami i na zasadach ustalonych przez dyrektora szkoty.

2. Nauczyciele maja obowigzek przesyta¢ droga elektroniczng pisemne sprawozdania
z tygodniowej realizacji zaje¢. Sprawozdanie powinno zawieraé¢ zestawienie poszczegdlnych
klas, daty (godziny), formy zrealizowanych zaje¢, listy obecno$ci ucznidow (w przypadku
zaje¢ online), tematyke zaje¢, wykorzystane narze¢dzia informatyczne, uwagi o realizacji, w
tym trudnosci (organizacyjne, techniczne, inne).

3. W przypadku klas I-11l forma sprawozdania zawiera: klase, tematyke cyklu, tematyke dnia,
tresci edukacyjne, rodzaj zaje¢, ocenianie, wykorzystywane narzegdzia, uwagi 0 realizacji (w
tym trudnosci, jesli takie wystgpuja).

§ 99

Wspélpraca dyrektora szkoly z organem prowadzacym

1. Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego w celu
biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania

2. Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudno$ciach
wynikajacych z wdrozenia zdalnego nauczania.

3. W sytuacji braku mozliwosci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniéw, dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym ustali alternatywne formy
ksztatcenia.

4. W sytuacji wystgpienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania, dyrektor
szkoly zwraca si¢ z prosbg o wsparcie do organu prowadzacego.

§ 100

Wspolpraca dyrektora szkoly z organem nadzoru pedagogicznego.

1. Dyrektor szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego nadzor
pedagogiczny, zwlaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobow ksztalcenia na
odlegtos¢ oraz stopnia obcigzenia ucznidw realizacjg zlecanych zadan.

2. Dyrektor szkoty informuje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajgcych z wdrozenia zdalnego nauczania.
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§ 101

Ochrona informacji i danych osobowych

1.Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia nauczycieli z obowigzku przestrzegania
polityki bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych przyjetej w jednostce wraz

Z dokumentami powigzanymi.

2. Nauczyciel zobowigzuje si¢ do zabezpieczania dostepu do przetwarzanych danych
osobowych przed osobami postronnymi, w tym wspdlnie z nimi zamieszkujacymi oraz przed
zniszczeniem.

3. Wysylajac maila do grupy upewnia si¢, ze wysyta go do wilasciwego adresata, zwlaszcza,
jesli wiadomos$¢ zawiera dane osobowe.

ROZDZIAL Xl

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 102

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:

Szkota Podstawowa nr 6 im. Obroncow Westerplatte w Starachowicach.

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiegi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 103

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Wniosek o zmiang¢ Statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego 1 organ prowadzacy.

3. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

4. Dyrektor szkoty po nowelizacji Statutu, opracowuje tekst jednolity.

5. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej, w tym umieszczenia na stronie internetowej szkoty.

6. Niniejszy Statut udostepnia Si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece szkolnej, u
dyrektora szkoty, w pokoju nauczycielskim oraz na stronie internetowej szkoty.

7. Statut szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej:
uczniow, rodzicow (prawnych opiekunow), nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

8. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych w
Statucie.

9. Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne ze Statutem.

10. W szkole moga dziata¢ zwiagzki zawodowe na zasadach okre§lonych odrebnymi
przepisami.
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§ 104

1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc Uchwata nr 8/2020 Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 6 im .Obroncow Westerplatte w Starachowicach.
w sprawie uchwalenia Statutu Szkoty Podstawowej nr 6 im .Obroncow Westerplatte z dnia
26.08. 2020 roku.

2. Tekst jednolity statutu dostepny w bibliotece szkoty, sekretariacie szkoty oraz na stronie
internetowej szkoty.

3. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 roku. zatwierdzony Uchwatg nr
11/2022 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 6 im .Obroncéw Westerplatte w
Starachowicach. z dnia 20.12.2022.
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